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TRC2 BOLGESINDE KADIN YOKSULLUGUNUN NEDENLERI: SOSYO- EKONOMIK
BiR ARASTIRMA

FEYZANUR KAPLAN

HARRAN UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
BOLGESEL KALKINMA ANABILIiM DALI

Tez Damsman: Do¢. Dr. IHSAN KURAN
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Bu arastirma, Tirkiye’nin TRC2 bdlgesinde yasayan kadmlarin yoksullukla olan iligkisini sosyo-
ekonomik bir perspektiften incelemeyi amaclamaktadir. Kadin yoksullugu, ¢ok boyutlu bir olgudur.
Bu amagla TRC2 bolgesinde yer alan Sanliurfa ve Diyarbakir kentlerinin merkez ilgelerinde yasayan
kadmlarin yoksullugunun bolge dinamikleri ile iligkisi kuramsal ve olgusal diizeyde incelenmistir.
Caligmada karma yontem tercih edilerek nitel ve nicel veri toplama teknikleri birlikte kullanilmistir.
Veri toplama araci olarak Solak ve Goregenli (2009)'un gelistirdikleri dlgek kullanilmistir. Nicel
asamada, TRC2 bdlgesinde basit tesadiifi drneklem teknigiyle segilen 301 kadinla yiiz ylize anket
uygulamasi gerceklestirilmis; elde edilen veriler SPSS-27 programi kullanilarak analiz edilmistir.
Sosyodemografik sorular igin frekans tablosu olusturulmustur. Degiskenlerin grup ortalamalarindaki
farkliliklar1 gorebilmek icin 2 gruplu degiskenlerde bagimsiz drneklem t-test analizi, 3 ve daha fazla
gruplu degiskenlerde non-parametrik Kruksal Wallis-H analizi uygulanmstir. Olgeklerin birbirleri
arasindaki iliskinin yoniinii ve giiciinii tespit edebilmek i¢in Pearson korelasyon analizi uygulanmustir.
Analizler alfa=0,05 seviyesinde uygulanmustir. Nitel asamada ise TRC2 bdlgesinde yasayan 20
kadinla yapilan derinlemesine miilakatlar aracilifiyla, yoksullugun bireysel anlatilar1 ve deneyimsel
boyutu derinlemesine analiz edilmistir. Yapilan 6l¢ekler dogrultusunda yapisal atiflar (3,77) ile
yiiksek ortalamalarla 6ne ¢ikarken, bireyci atiflarin (2,54) ile daha diigiik kaldigr goézlemlenmistir.
Katilimcilar kadin yoksullugunu bireysel yetersizliklerin yaninda yapisal esitsizliklerle de
iligkilendirmistir. Bunun yaninda issizlik, diisiik gelir, Mann-Whitney U testi ve Kruskal-Wallis
analizi sonuglarina gore, asgari licret ve altinda gelir beyan eden kadinlar, daha yiiksek gelir
grubundaki kadinlara kiyasla yoksulluk algisinda anlamli diizeyde farklilik gostermektedir (p<.05).
Egitim seviyesi arttikga yoksulluk algisinin azaldigini goésteren negatif korelasyon bulunmustur (r=
—42, p<.01). Sonug olarak, bu ¢alismada kadin yoksullugu yalnizca bireysel ¢aba ve mikro diizeyli
sosyal yardimlarla ¢oziilebilecek bir sorun olarak degil, toplumsal cinsiyet esitligini temel alan,
biitiinciil kamu politikalar1 ve bdlgesel kalkinma stratejileri ile ele alinmasi gereken toplumsal bir
mesele olarak degerlendirilmistir. Aragtirma, hem akademik literatiire katki sunmakta hem de kadin
yoksulluguna yonelik sosyal politika gelistirme siireclerine rehberlik edecek oneriler icermektedir.

ANAHTAR KELIMELER: TRC2 Bolgesi, Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Sosyo-ekonomik Faktorler,
Kadin Yoksullugu
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MASTER THESIS
Causes of Female Poverty in the TRC2 Region: A Socio-Economic Study
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This research aims to examine the relationship of women with poverty in Turkey’s TRC2 region from
a socio-economic perspective. Women’s poverty is a multidimensional phenomenon. For this purpose,
the relationship between the poverty of women living in the central districts of Sanlwurfa and
Diyarbakir in the TRC2 region and the dynamics of the region has been examined at both theoretical
and empirical levels. A mixed-methods approach was adopted, combining qualitative and quantitative
data collection techniques. As a data collection tool, the scale developed by Solak and Goregenli
(2009) was used. In the quantitative stage, face-to-face surveys were conducted with 301 women
selected by simple random sampling in the TRC2 region, and the obtained data were analyzed using
SPSS-27 software. A frequency table was created for sociodemographic questions. To observe the
differences in group means of the variables, independent samples t-test analysis was used for variables
with two groups, and the non-parametric Kruskal-Wallis H analysis was applied for variables with
three or more groups. Pearson correlation analysis was employed to determine the direction and
strength of the relationships between scales. All analyses were conducted at the a = .05 level. In the
qualitative stage, through in-depth interviews conducted with 20 women living in the TRC2 region,
the individual narratives and experiential dimension of poverty were analyzed in detail. According to
the results, structural attributions (M = 3.77) stood out with higher means, while individual
attributions (M = 2.54) remained lower. Participants associated women’s poverty not only with
individual deficiencies but also with structural inequalities. In addition, unemployment and low
income were significant: according to the Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis analyses, women who
declared income at or below the minimum wage showed significantly different poverty perceptions
compared to women in higher income groups (p < .05). A negative correlation was found indicating
that as the level of education increased, poverty perception decreased (r =—.42, p < .01). As a result,
this study considers women's poverty not merely as a problem that can be solved through individual
efforts and micro-level social aid, but as a social issue that needs to be addressed through holistic
public policies and regional development strategies based on gender equality. The research contributes
to the academic literature and includes suggestions that will guide the processes of developing social
policies against women’s poverty.

KEYWORDS: TRC2 Region, Gender Roles, Socio-economics Factors, Women's Poverty
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GIRIS Feyzanur KAPLAN

1. GIRIS

Yoksulluk, insanlik tarihi boyunca ekonomik ve sosyal esitsizliklerin en
gorliniir yansimalarindan biri olarak varligimmi siirdiirmiis, kiiresel 6l¢ekte Gnemini
koruyan bir sorun haline gelmistir. Yoksulluk yalnizca bireylerin temel ihtiyaglarini
karsilayamamasiyla sinirli kalmamistir, aym1 zamanda firsat esitsizligi, toplumsal
diglanma gibi daha kapsamli yapisal sorunlari da beraberinde getirmektedir
(Karaman, 2019). Bu siirecte, toplumsal cinsiyet temelli esitsizlikler nedeniyle
kadinlarin yoksulluktan orantisiz bigimde etkilenmesi dikkat ¢cekmektedir (Demirgdz
Bal, 2016). Ozellikle gelismekte olan iilkelerde kadinlarin yasadig1 ¢ok yonlii sosyo-
ekonomik giigliikler, “kadin yoksullugu” kavramini ayri bir aragtirma basligi haline
getirmistir (Uysal, 2024).

Kadin yoksullugu, yalnizca gelir diizeyindeki eksikliklerle agiklanamayacak
kadar ¢ok katmanli bir olgudur. Kadinlarin egitim, saglik, istthdam ve karar alma
siireclerine esit sekilde katilim saglayamamasi, yoksullugun ardinda yatan yapisal
nedenleri ortaya koymaktadir (Cagatay, 1998). Geleneksel degerler, toplumsal
cinsiyet rolleri ve kurumsal diizeydeki esitsizlikler, kadinlarin ekonomik yasamda
varliklarin1 gdstermelerini 6nemli &lgiide smirlandirmaktadir. Ozellikle ataerkil
yapinin giiclii oldugu bdlgelerde kadinlar, daha yogun ve kalict bir yoksulluk
dongiisiiyle kars1 karsiya kalmaktadir (Coban, 2020).

Bu ¢alisma, Tiirkiye’nin sosyo-ekonomik bakimdan geri kalmis bolgelerinden
biri olan TRC2 bdélgesi (Diyarbakir ve Sanliurfa) i¢in, kadin yoksullugu agisindan
dikkate deger bir Ornek sunmaktadir. Bolgedeki demografik yapi, istihdam
firsatlarinin - kisithiligl, saghk ve egitim hizmetlerine erisimdeki zorluklar ile
geleneksel toplumsal cinsiyet normlari, kadinlarin ¢ok boyutlu yoksulluk
deneyimlerini derinlestirmektedir. Bu c¢alismada, TRC2 bdlgesinde yasayan
kadinlarin yoksulluk deneyimlerini bigimlendiren sosyo-ekonomik etkenlerin ortaya
konulmasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda katilimcilara kadin yoksullugunun
nedenlerini 6lgmek amaciyla demografik, yapisal atiflar boyutu, bireysel atiflar
boyutu ve kadersel ailesel atiflar boyutundan olusan sorular yoneltilmistir.
Aragtirmada nicel ve nitel yontemler bir arada kullanilarak, yoksullugun bireysel ve
yapisal boyutlar1 kapsaml sekilde degerlendirilmistir. Kadin yoksullugunun bireysel
tercihlerin sonucu degil, yapisal esitsizliklerin bir yansimasi oldugu yapilan analizler
sonucunda goriilmiistiir. Bu c¢ercevede, kadin yoksullugunun nedenleri yalnizca
ekonomik gostergelerle degil; toplumsal cinsiyet, aile yapisi, devlet politikalar1 ve

bolgesel kalkinma yaklagimlari ile birlikte ele alinmustir.
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Nicel veriler, 301 kadinla yapilan anket ¢alismalar1 araciligiyla toplanarak
SPSS programi yardimiyla analiz edilmis; nitel veriler ise 20 katilimciyla
gerceklestirilen derinlemesine goriismelerden elde edilmistir." Nitel ve nicel
yontemin birlikte kullanilmasi kadin yoksulluguna iligskin ¢ok katmanli bir perspektif
sunmay1 ve literatiire yeni katkilar getirmeyi amacglamakla birlikte sorunun temel
dinamiklerinin daha net gorliniir hale getirilmesi ve etkili ¢6ziim Onerilerinin
gelistirilmesine katki sunulmasi hedeflenmistir. Bu c¢alismanin bulgulari, kadin
yoksulluguna dair kapsamli bir degerlendirme sunmaktadir. Bu dogrultuda kadin
yoksullugunu TRC2 boélgesi 6zelinde ele alarak hem akademik diinyaya hem de
politika yapicilara ¢6ziim odakli politika Onerilerinin gelistirilebilmesi ve degerli

bilgiler sunmasi agisindan 6nem arz etmektedir.
1.1. Tarihsel Siirecte Kavramsal ve Teorik Olarak Yoksulluk

Yoksulluk sorunu 16. yiizyil itibari ile endiistrilesmeye dogru doniisiimiin
kirdan kente dogru gocii de beraberinde getirmesi sonucunda toplumun en 6nemli
sorunlarindan birisi olarak varligin1 devam ettirmektedir. Bundan dolay1 yoksullugun
farkli tanimlarinin yapildigimi gérmek miimkiindiir. Yoksulluk ¢ok boyutlu olup
mekan, zaman ve mevcut olan sosyo-ekonomik yapilara gore degisim gostermekte
olan bir olgudur. Yoksullugun sonuglarini ve boyutlarin1 kavramak i¢in yoksulluk
olgusunun ig¢inde yer aldig1 politik, sosyal ve ekonomik baglamini tanimlamak ve
bilmek 6nem arz etmektedir. Yoksulluk sorunu giiniimiiz kosullarinda incelendiginde
sorunun iki sekilde agiklandig1 goriilmektedir. 1k olarak yoksulluk tiiketim ve gelir
tizerinden tanimlanip agiklanirken ikinci tanimlama ise yagam kosullar1 baz alinarak
yapilmistir. Bu tanimlamalar incelendiginde Adam Smith, Karl Marx ve Joseph
Rowntree'm yoksullugu tarihsel olarak tanimladiklart gorilmektedir. Cagdas
ekonomistlerden Peter Townsend ve Amartya Sen gibi 6nemli iktisat¢ilarin da
yoksulluga yonelik farkli tanimlamalar1 ve bakis ag¢ilar1 vardir (Davis ve Sanchez-
Martinez, 2014).

Farkli yoksulluk tanimlamalar1 ve goriislerinin olmasi her zaman yoksulluk
sorununun var oldugunu gdstermektedir. Arastirmalar sonucu yoksullugun on bir
tane anlam kiimesinin oldugu goriilmektedir. Bu anlamlandirmalar; kaynak
yetersizligi, ihtiyag, yasam standardi, yoksun birakma, esitsizlik, baglilik, sinif, temel

giivenlik eksikligi, yetki eksikligi, ¢oklu yoksunluk ve kabul edilemeyen ekonomik

" Derinlemesine miilakat yapilan yirmi kisiye ait demografik bilgiler ekler kisminda yer almaktadir.
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glicliiktiir (Ak, 2016). Zaman ve mekana gore degisim gosteren yoksulluk sorunun
tanimlanmasinda genel kabul goren iki yaklasim one ¢ikmaktadir. Bunlar; mutlak
yoksulluk ve goreli yoksulluk tanimlandir (Kaymak, 2011). Mutlak ve goreli
yoksulluk tanimlarimin yaninda 6znel yoksulluk, kir-kent yoksullugu, insani
yoksulluk, kadin yoksullugu gibi yoksulluk tanimlar1 ve bazi organizasyonlarin
yoksullukla ilgili saptamalar1 yoksullugun daha iyi anlasilmasina ve yorumlanmasina
katki saglamakla birlikte yoksullugu farkli boyutlariyla ele alinmasina olanak
saglamistir (Yusufoglu, 2010). Bir sonraki baslikta ¢esitli yoksulluk tanimlarina yer

verilmistir.

1.1.1. Yoksulluk Tanimlari
1.1.1.1. Mutlak yoksulluk

Mutlak yoksulluk, kisa ve 0z olarak; bir kisinin ihtiyac duydugu kalori
ihtiyact baz alinarak yapilan bir yoksulluk olarak tanimlanmaktadir. Mutlak
yoksulluk, bireyin ve hane halkinin geliri veya tiiketim harcamalar1 esas alinarak
temel insan ihtiyaglarindan mahrum kalmay:1 ifade ederken gelire oldugu kadar
sosyal hizmetlere olan erisme de baghdir (Celikel, 2025). Mutlak yoksullukta bir
kisinin veya ailenin hayatta kalabilmesi i¢in en az gelir biitcesi baz alinarak gecimlik
yoksulluk diizeyi veya aglik sinir1 hesaplanmaktadir. Bu aclik siir tilkelere gore
farklilik gostermektedir. Ailedeki kisilerin cinsiyet, yas vb. farkliliklarindan dolay1
ihtiyac duyduklar1 kalori miktar1 da farklihik gosterir; bu farkliliklar baz
aliarak aclik/yoksulluk smir1 belirlenir. Bu durumun her iilke agisindan farklilik
gdstermesinin nedeni ise fiyat farkliliklaridir (Tiirk-Is, 2025). Uluslararas1 yoksulluk
sinirlar1 2022 yilinda gilincellenmistir. Giinliik kisi bas1t harcama diizeyi olarak agiri
yoksulluk i¢in 2,15 ABD dolari, alt ve orta gelir i¢in 3,65 ve iist- orta gelir diizeyi
icin de 6,85 ABD dolar1 baz alinmaktadir (Giiler, 2023). Kisi giinde 2,15 dolardan
daha az bir parayla yasamini siirdiirmekteyse, asir1 yoksullugun icinde kabul
edilmektedir (World Bank, 2023). Tiirkiye agisindan degerlendirildiginde acglik
seviyesinin diisiik kategoride oldugu fakat GHI (Global Hunger Index) yani kiiresel
aclik endeksi skoru 5'in altinda olmadigi i¢in aclik seviyesi ¢ok diisiik olarak
siniflandirilmadigr séylenebilir (Manoroma Year Book, 2023). Afrika'nin en fakir
iilkelerinden birisi olan Somali'de ise aclik sadece kalori tiikketimi ile degil suya,
temel gida maddelerine saglik hizmetlerine erisim ile de iligkilidir. Somali’nin
niifusunun yaklasik olarak %70'1 uluslararas1 yoksulluk sinirinin altindadir (Mukasa,
2023). Ulkelerdeki fiyat farkliliklar1 géz oniine alindiginda uluslararas1 yoksulluk

hesaplamalarinda satin alma giicii paritesi baz alinmaktadir.
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Kisaca oOzetlersek mutlak yoksulluk oran1 asgari refah diizeyini

yakalayamayanlarin sayisinin toplam niifusa olan oranini gésteren bir kavramdir.

1.1.1.2. Goreli Yoksulluk

Goreli yoksullukta kisinin geliri olmasina ragmen kaynaklara yeterli diizeyde
erisemedigi icin toplumun gerisinde kalmaktadir (Ak, 2016). Goreli yoksulluk
kavrami Peter Townsend tarafindan gelistirilmistir. Peter Townsend’in 1979 yilinda
yayimlanan Birlesik Krallik’ta Yoksulluk adli eserinin birinci boliimde goreli

yoksulluk kavramina yer verdigi goriillmektedir (Townsend, 1979).

Townsend (1979)’a gore bireyler ait olduklar1 toplumdaki faaliyetlere
katilabilmek icin yeterli kaynaga erisemediklerinde yoksulluk iginde olduklar
sOylenebilir. Bazen zengin bireyler daha az varliga sahip olanlara gore daha fazla
yoksulluk i¢inde olabilirler. Kaynaklara ulasamayan kisiler siradanlagmis olan yasam
standartlarindan, faaliyetlerden dislanirlar. Bireyler bu kaynaklara sahip olmadiginda
gelenek—goreneklerin ve siradanlagsmis yasam kosullarinin disinda kalmaktadirlar
(Townsend, 1979). Yani goreli yoksulluk bireylerin toplumun gerisinde kaldigi
sosyallesemedigi zaman ortaya ¢ikmaktadir. Kaynak (2014)’e gore, goreli yoksulluk
bireyin kendisini sosyal bir varlik olarak yeniden var etmesi igin ihtiyag
duydugu yasam ve tiikketim seviyesinin tespit edilmesinden yola ¢ikan bir kavramdir.
Bireyler belirlenen yasam ve tiiketim seviyesinin altinda kaldiginda ise topluma
sosyal katilimlar1 olumsuz bir sekilde etkilenmektedir.

1.1.1.3. Oznel Yoksulluk

Oznel yoksulluk yaklasimmin ana diisiincesi; toplum tarafindan kabul
edilebilecek minimum diizeydeki yasam standardinin yoksulluk ile ilgili olup
olmadigidir. Yoksulluk ¢izgisi ise biiylik 6lgekli anketler yapilarak belirlenebilir
(Goodman vd.,1997; Giirsel vd., 2000 ). Oznel yoksullukta bireylerden kimin yoksul
sayilip sayilmayacagini toplum belirlemektedir. Yani yoksulluk smir1 toplum
tarafindan belirlenmektedir. Kisilere yoOneltilen anketlerde 6znel ihtiyaglar ve
beklentiler dikkate alinarak toplumsal refah diizeyi belirlenmeye ¢alisilmaktadir. Bu
refah diizeyini temin edecek gelir diizeyi yoksulluk sinir1 olarak kabul edilmektedir.
Toplum tarafindan ise bireylere anket vb. yontemlerle kisilerin ihtiyaglarina yonelik
sorular sorularak refah diizeyi belirlenmektedir. Daha sonra refah diizeyine denk

gelen gelir diizeyi de yoksulluk sinir1 olarak kabul edilmektedir.
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1.1.1.4. Kirsal ve Kentsel Yoksulluk

Kirsal ve kentsel yoksulluk, yerlesim yerinden kaynakli olarak farklilik
gostermektedir. 1950’11 yillarda kirsal bolgede yasayan kisilerin daha yiiksek refah
diizeyine ulagsma timidi kirdan kente gogii arttirmistir. Gogmenlerin bazilari belirli bir
refah seviyesine erigirken biiyiikk bir kismi kente uyum saglayamayip kirsal
yoksullugu kente tasimiglar ve kentsel yoksul kategorisine eklenmislerdir. Kirsalda
yoksulken, kentsel yoksul olmuslardir (Kartal ve Demirhan, 2014). Kirsal bolgede
tarim ve hayvancilik sektoriinde agirlikli olarak yoksulluk yasanirken, kentsel alanda
ise hizmet ve sanayi sektoriinde yoksulluk yasanmaktadir (Tath vd., 2020). Kirsal
kesimdekiler daha ¢ok kiiciik 6lgekli sanayi ve hizmetlere baghdirlar. Kirsal kesimde
yasayan kisilerin dnemli bir kismi kentsel olarak yoksul olmasia ragmen kirsal
yoksullar1 korkutmamaktadir. Bunun sonucunda ise kente daha iyi sartlarda yasama,
daha ¢ok is bulma iimidiyle goc etmeye devam etmektedirler bdylelikle kentsel

yoksulluk artmaktadir.

1.1.1.5. insani Gelisim Raporuna Gére Yoksulluk

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi'min (UNDP) yaptig1 tanima gore
‘insani yoksulluk’ kavrami, katlanilabilir bir yasama sahip olabilmek i¢in gerek

duyulan olan imkanlara sahip olamamaktir (Kaynak, 2014).

Insani yoksulluk kavrami, gelir yoksullugu ile baglantis1 olan bir kavram
olmasma ragmen birbirinden farklidir. Gelir yoksullugu mutlak yoksulluk ile
ilgilenirken insani yoksulluk temel insan ihtiyaclarindan mahrum olma ile
ilgilenmektedir (Tas ve Ozcan, 2012). Bunun yaninda temel insan ihtiyaclarni
karsilayabilmek icin gerekli olan altyapi, enerji, egitim gibi hizmetlere erisilememesi
veya kisitlanmasi yoksullugun ‘insani’ boyutunu gdstermektedir (Arpacioglu ve
Yildirim, 2011).

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi, yoksullugun 6l¢iilmesi ve yoksulluk
yaklagimlarin1 genisleterek katkida bulunmustur. 1997 yilinda UNDP’nin Insani
Gelisme Raporu'nda ilk defa ‘insani yoksulluk’ kavrami kullanilmigtir. UNDP'nin
hazirladigi rapor 1990 yilindan beri her yil diizenli olarak yayinlanmaktadir. Raporda
insani gelisme kavramini, kisi bas1 gelir hesaplamasinin 6tesinde insan kaynaklarinin
gelisimi, insan1 insan yapan Kkisilik, 6zgiirlik ve bunun yaninda insanin temel
gereksinimlerine ulagsma diizeyini bir arada degerlendirmekte ve boylelikle kalkinma

icerisindeki insan roliinii ele almaya ¢alismaktadir (Insani Gelisme Raporu, 1997).
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1.1.1.6. Diinya Bankasi’na Gore Yoksulluk

Diinya Bankasi1 yoksullugu bazi sosyal gostergeleri kullanarak ¢ok boyutlu bir

kavram olarak ele almaktadir.

Diinya Bankasi, yoksullugun ol¢limiinde tiiketim ve geliri temel gostergeler
olarak kabul etmektedir (Yiiksel Arabaci, 2019). Diinya Bankasi tarafindan
yoksulluk teorik olarak tanimlandiginda tiiketim ve gelir yoksunluguna
dayandirilmaktadir. Fakat bu tanimlama ve kapsam teorik diizeyde kalarak ol¢iim
yonteminde yoksulluk kavrami gelir yoksullugu olarak ele almmistir. Boylelikle
Birlesmis Milletler, ¢cok boyutlu bir yoksulluk kavramini savunmus ve teorik
cergevede gelir yoksullugunun 6tesine giderek cok yonlii bir yoksulluk tanimlamasi

yapmistir (Coskun ve Tireli, 2008).

Glinlimiiz kosullarinda yoksulluk sorunu iktisadi bir sorun olmakla birlikte
insani ve toplumsal bir sorun haline gelmis ve kapsami genislemistir. Boylelikle
yoksulluk, ekonomik bir sorun olmasinin yaninda kisilerin i¢inde yasadigi
toplumdaki yoksulluk sorunuyla basa g¢ikabilmek i¢in farkli stratejiler gelistirdigi
toplumsal bir olgu haline gelmistir (Kaymak, 2011). Bu nedenle yoksulluk, mutlak
olarak ortadan kaldirilamasa da en azindan azaltilmasi gereken énemli bir sorundur.
Yoksulluk, gelismemis iilkelerin sorunu oldugu kadar gelismis iilkelerinden karsi

karsiya oldugu bir sorundur ayn1 zamanda.

1.2. Tarihsel olarak Yoksulluk Sorunu

Yoksulluk olgusu tarihsel olarak incelendiginde farkli toplumlarda ve farkli

donemlerde yoksulluga yonelik farkli yaklasimlarin oldugu goriilmektedir.

Ticaret donemi olarak adlandirilan 16. yiizyilda feodaliteden endiistrilesmeye
dogru doniigiimler yasanmistir. Bununla birlikte tarim ticarilesmis ve bunun
sonucunda kirsal alanda kaynaklar tiikenmeye baslamistir ve kirdan kente go¢ akimi
da baslamistir. Go¢ sonrasinda ise istthdam diizensiz bir hale gelmistir. Topraklarini
birakip gelenler icin sehirdeki is arzinin yetersiz olmasindan kaynaklanan isgiicii
piyasasindaki dengesizlikler bir taraftan iicretlerin diismesine neden olurken Ote
yandan issizlik sorununu agia ¢ikarmis, bu durum ise kentlerdeki yoksullugun
artmasma neden olmustur. Isgiicii arz ve talebi arasindaki dengesizlikten dogan
ticretlerin disiikligli ve issizlik, sehirdeki yoksullugun artmasina neden olmustur
(Kaymak, 2011). 16.Ylzy1l itibari ile de sehirleri yoksullardan korumak amaciyla
Sadaka Reformu uygulanmaya baslanmistir. Bununla birlikte Dariilaceze gibi

kurumlar da olugmaya baslanmistir. 17. ylizyilla gecerken bu tarz kurumlar
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yayginlagmaya baslamistir. Kurumlarin yayginlagsmasi1 beraberinde birtakim
tartismalar1 da getirmistir. Tartismalarin sebebi ise yoksul yardimimin mali yiike
neden oldugu ve ticarilesen hayatla birlikte emegin harcanmamasi fikridir. Mali ytkii
azaltmak amaciyla 1661°de Ingiltere’de Iskan Yasasi yiiriirliige girmis ama 1795
yilina gelindiginde yasa yiirtirliikten kaldirilmistir (Kaymak, 2011). 18. yiizyilda ise
Adam Smith’in hayatim1 ¢alisarak kazanan herkesin giiniin birinde yoksulluk ile
ylizlestiklerini ve yoksullugun issizlikle bagdasabilecek bir sorun olmadigi goriisii
dikkat ¢ekmektedir (Kaymak, 2011). 19. yiizyildan refah devletinin olusumuna kadar
gecen siire zarfinda ise Bati’da yasanan yoksulluk sistemden kaynaklanmaktadir. Bu
konuda en 6nemli kuramsal bakisi Marksizm ger¢eklestirmistir. Marksizm’e gore
yoksulluk somiirii iliskilerinin g¢ercevesinde anlatilmaktadir. Bu cercevede sistem
diisiik iicretlerle ¢alisacak isci gliciine ihtiyag duymaktadir ¢linkii sistemin yeniden
kendisini iiretmesi gerekmektedir. Sistem disinda kalanlar ise tliretim giiciine sahip
olmayan bunun yaninda marjinal olarak adlandirilan liimpen proletarya yani alt
sosyal sinifti. Refah devletinin olusumuna kadar endiistrilesmis iilkelerde yasanan
yoksullugu Marksizm’in bu bakis acis1 ifade etmektedir. Refah devletinin
olusumundan Once var olan yoksulluk, sistemin kendi i¢inde olusan bir yoksullugu
ifade ederken bu sistem igerisinde ¢alisanlarin ¢ogu var olan bu yoksulluk sinirinin
icerisinde yasamaktaydilar (Isik ve Pinarcioglu, 2020). Giiniimiizde ise yoksulluk
gecici veya issizlige bagh olarak degil de kusaklar arasinda aktarilan, yapisal ve

kalic1 bir gergeklik haline gelmistir (Kaymak, 2011).

1.3. Yoksulluk Sorununa Teorik Yaklasimlar

Yoksulluk tanimlamalarinin gesitliligi ile birlikte iktisadi goriisler yoksulluk
sorununa farkli agilardan bakmislardir. Merkantilistler, Marksistler, Klasikler ve

Modern Iktisatcilarin yoksulluk gériislerine sirayla bakilacaktir.

Ingiliz Marksist tarih¢i ve yazar, Hobsbawn’a gére kiigiik isler, gegici isler,
kiigiik ¢apli ticari faaliyetler ve hizmetlerle yagamlarini siirdiirmeye ¢alisan kadinlar,
erkekler veya ¢ocuklar bir sekilde kayit dig1 veya paralel ekonomiye kaymaktadirlar
(Hobsbawm,1996). Bu ekonomi igerisinde yer alanlar ise yoksul toplumun temel
goriinlimiinii gostermektedir (Ak, 2016).

Yoksullugu daha detayli ele alan Townsend ise yoksullugun incelenmesinde
alternatif yapisal bir yaklasim ortaya koymustur. Townsend’e gore alternatif
yaklagim kurumsal, kiiresel ve sinif temelli olmalidir. Yoksulluk cesitliligi farkl
tilkeler arasinda agiklanabilirse sadece gelir esitsizligi kapsamli bir sekilde

aciklanmig olmaz. Bu durumun sebebi ise yasam tarzlarinin veya ulusal kiiltiiriin
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kurulusunun devam etmesidir. Ulusal kiiltiir ve yasam tarzlarindaki farklilik 6nem
arz etmektedir ¢iinkii bu sayede toplumun veya toplulugun yapisim1 anlamada
yardime1 olur (Townsend,1993; Ak, 2016). Oscar Lewis, toplumun en alt tabakasina
ait olan kesimin aymi zamanda en yoksul kesim oldugunu ileri siirmiistiir. Bu
dogrultuda, dordii alt gelir grubuna ait olan bes Meksikal1 ailenin gilinliik yasamini
ele almistir. Oscar Lewis bu ailelerin yasam dongiisiinii analiz ederken, bireylerin
yoksul olma durumundan kendilerini sorumlu tuttuklarini gézlemlermistir. Lewis'e
gore bu durum ailede kusaktan kusaga gegen bir yasam tarzi olarak sekillenen "alt
kiltiir"diir. Oscar Lewis yoksulluk kiiltiiriiniin olugsmas1 ve devamlilig1 i¢in ise bazi

ekonomik ve toplumsal kosullarin olmasi1 gerektigini 6ne stirmiistiir.

o " Para ekonomisi, licretli is¢ilik ve kar amaciyla iiretim,

o Stirekli, bliytik 6l¢iide issizlik,

o Diistik ticretler,

J Ya hiikiimet baskis1 ya da isteyerek sosyal, politik ve ekonomik

orgiitlemenin dar gelirli tabaka i¢in saglanmamasi,

Tek tarafli yerine ¢ift tarafli akrabalik sisteminin varligi,

Hakim sinifta servet birikimine yonelen, alt tabakaya mensup olmanin
kisisel yeteneksizlikten ileri geldigini savunan bir deger yargisi" (Lewis,
1965; Ozdogan,2010).

Bu kosular toplumlarda yasam dongiilerinde farkliliga yol agmaktadir. Yagam
dongiileri incelendiginde ise toplumlarin kiiltiirlerindeki ve yasam tarzlarindaki

farkliligin yani sira yoksullugun da ¢esitlerinin oldugu goriilmektedir.

Yoksulluk kavrami tartisilirken ilk akla gelen isimlerden birisi de yoksulluk
ve kalkinma literatiiriine yaptig1 katkilarla bilinen ¢agdas ekonomistlerden Amartya
Sen’dir. Amartya Sen’in yoksulluk anlayisina iliskin degerlendirmelerine, Davis vd.
(2014) aktardigina gore, Marshall’m yoksullugu mutlak ve goreli bigimde

siniflandirmasina yonelik bir elestiri de dahildir.

Sen, geleneksel goriisiin, yoksullugu gelir miktar1 ile baglayanlarin aksine
yoksullugu "yapabilirlik" baglaminda ele almistir (Buz ve Aygiler, 2017).
Yapabilirlik kavramini; aclik, hastalik, kotii yasam kosullari, egitimsizlik gibi hi¢
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kimsenin yasamak i¢inde bulunmay1 arzulamayacagi durumlardan kaginabilme yetisi
olarak tanimlamustir ( Sen, 2004; Buz ve Aygiiler, 2017). Boylelikle "yapabilirlikten

yoksunluk teorisi"ni gelistirmistir.

Insan hayatinin devamliligi igin birtakim ihtiyaglar vardir. Amartya Sen,
insanlarin asgari diizeydeki ihtiyaclarini gidermek icin yeterli gelir diizeyine sahip
olmadig1 durumlarda yoksullugu anlamaya ¢alismistir. Bunun i¢in de bireylerin neler
yaptiklarina, neleri yapamadiklarina bakilmasi gerektigini savunmustur. Buradan
hareketle de yapabilirlikten yoksunluk teorisini gelistirmistir. Boylelikle yoksullugun
anlasilmasina yonelik yeni bir bakis acis1 ortaya koymustur (Ak, 2016).

1.3.1. Merkantilistlere Gore Yoksulluk

Merkantilist ~ yaklasim  baglaminda  yoksulluk  incelendiginde  bu
yaklagimin Oncii isimleri arasinda; Montaigne, Bodin, Colbert ve Thomas Mun'un
oldugu gorilmektedir. Merkantilistlere gore tarim sektorii glivenilir degilken statik
bir yapidayken sanayi ve ticaretten saglanan gelirler siireklilik gosterir (Yildirim,
2010). Ekonomisi tarimsal iiretime dayali iilkelerde tarim sektdriinde verim artisi
saglanmazsa yoksulluk ka¢inilmaz hal alir (Kazgan,1984; Yildirim, 2010).
Merkantilistlere gore yoksullugun temelde iki sebebi vardir. Birinci sebep niifusun az
olmas1 sonucu az iiretimdir. ikinci sebep ise devletin halktan veya issizlik sebebiyle
aldig1 vergilerin dogru yerlerde kullanilmamasi gibi yanlis politikalardir. Devlet
yonetimindeki eksiklikler devletin yoksullukta etkili olmasinin nedenidir. Yoksulluk
sorunu sadece devletle ¢oziilmez. Diinya ¢apinda yoksullugun artmasi,bireylerin
yalnizca temel ihtiyaglarini karsilamalarini zorlastirmakla kalmayip, sosyoekonomik
acidan ilerleme ve yasam kalitesini artirma yoOniindeki ¢abalarin1 da
siirlamaktadir (Akbulut ve Yiice, 2021).

1.3.2. Fizyokratlara Gore Yoksulluk

Fizyokratlarin yoksulluk olgusuna iligskin yaklagimlar1 degerlendirildiginde
Quesnay’in ““Yoksul koylii, yoksul iilke, yoksul kral’’ sozii dikkat ¢cekmektedir
(Akbulut ve Yiice, 2021). Fizyokratlar tarimi, ekonomik zenginligin asli kaynagi
olarak gormektedirler. Koyliiniin fakirlesmesi sonucu iilkenin ve yoneticinin de
fakirlesecegini savunmaktadirlar. Bu baglamda kd&yliinlin yoksullasmasi sonucu
iilkenin iretim giicliniin ve yoneticinin iktisadi otoritesinin zayiflayacagini
savunmuglardir. Fizyokratlara gore; yoksulluk bireysel bir sorun degil ayn1 zamanda

toplumsal bir sorundur.
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1.3.3. Klasiklere Gore Yoksulluk

Klasik iktisat yaklagimi cergevesinde yoksulluk olgusu
degerlendirildiginde; Adam Smith, Jean Baptiste Say, David Ricardo ve John Stuart
Mill'in onciiliik ettigi gorilmektedir. Adam Smith yoksullugu satin alamama olarak
tanimlamigtir. A. Smith diger ekonomistlerden farkli olarak ekonomik kalkinmanin
stireklilik gostermeyecegini ekonominin belirli bir kalkinma seviyesinden sonra
durgunluga girecegini savunmaktadir. Durgunlugun olumsuz bir sey olmadigini
kabul etmektedir (Giindiiz, 2006).

Jean Baptiste Say de Merkantilistler gibi vergi konusuna deginmistir.
Merkantilistler verginin dogru yerde kullanilmas1 gerektigini savunurken Say,
vergilerin zengin kesimden cok fakir kesimi etkiledigini savunmaktadir. Ciinkii
zengin kesimin refahinin azalttirmasindan ¢ok fakir kesimin daha da

yoksullastirdigini savunmaktadir.

D. Ricardo, iscilerin yoksulluga mahkim edildigini distinmektedir.
Ricardo’nun bdyle diisiinmesinin sebebi ise iscilerin asgari gecimlerini
karsilayabilecek Olgiide iicret almalaridir. Ricardo, isgilerin bu diizende gittikce

yoksulluga mahkim bir sekilde hayatlarini idame ettireceklerini savunmustur.

John Stuart Mill ise merkantilistler gibi devlete gorev yiiklemistir. Milli gelir
dagiliminda adaletin saglanabilmesi i¢in yani Gini katsayisinin sifira yaklagmasi i¢in
devletin rol almasi gerektigini savunmustur. Gelir dagiliminda adaletin

saglanmasinda ise vergiler yer almaktadir.

Klasiklerin yoksulluk iizerine distlinceleri genel olarak incelendiginde
Klasikler, boliisim sorunun oldugunu ve toplum yapisinin bozuldugunu ifade
etmektedirler. Bu sorunlara ¢6ziim olarak ise devletin de miidahale etmesi, piyasa
sartlarinin ve Tcretlerin 1yilestirilmesi dogrultusunda yoksullugun azalacagini
savunmaktadirlar (Akbulut ve Yiice, 2021).

1.3.4. Neoklasiklere Gore Yoksulluk

Neoklasikler, yoksullugun ortaya ¢ikardig1 sorunlart incelemisleridir.
Yoksulluk; egitimsizlige, ahlaki yozlasmaya, isgiicliniin nitelik kaybina
ugramasia ve esitsizlige neden olur. Yoksullugun dogurdugu sosyo-ekonomik
sorunlarin ¢oziilebilmesi i¢in, toplum genelinde uygulanacak politikalarin toplumsal

yapida yaratacag etkileri goz 6niinde bulundurarak olusturulmalidir.
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Alfred Marshall, sinif ayrimina dikkat ¢gekmistir. Sinif ayriminin kalkmasinin,
bireylerin yasadiklar1 kiiltiirel ve maddi sartlarin degistirilmesi gerektigini
savunmaktadir. Marshall’a gore rekabet yasam standartlarinin yiikseltilmesi igin
gereklidir (Kabas, 2018).

1.3.5. Keynesyenlere Gore Yoksulluk

Keynesyenler, gelir arttik¢ca toplam harcamalarin bir unsuru olan tiiketim
harcamalarinin azaldigin1 savunurlar. Tiiketime kars1 talebin azalmasi sonucunda ise
tiiketim mallarinin fiyatlarinda azalis meydana gelir. Tiiketim mallar1 fiyatlarindaki
azalis dogrultusunda ise yatirim harcamalar1 ve talep de diiser. Yatirimlarin diismesi
refah1 etkilemektedir. Bu durum ise ekonomiyi eksik istthdama yoneltir. Eksik
istthdama ydnelmesi sonucunda ekonominin eksik istihdamda dengeye gelmesi
goniilsiiz issizlige sebep olur. Keynesyen iktisat, bolluk i¢inde yokluga dikkat ¢eker
ve bireylerin yoksullugu bu sekilde olusur. Keynes, yoksulluk sonucunda dogacak
olan igsizlik sorunun ¢oziimiinii vb. sorunlarin giderilmesini devlete birakmigtir
(Akbulut ve Yiice, 2021). Neo Keynesyenler, issizlik sorununa c¢are bulunmasi
durumunda  yoksullugun giderilecegini diisiinmektedirler. Keynes de devlet
politikalart ile yoksullugun giderilmesi gerektigini savunmaktadir. Keynes, devletin
yapacagi politikalarla yoksulluk sorununun iyilesecegini diistinmektedir. Neo-
Keynesyen iktisatgilar da devlet miidahalesini gerekli gormektedirler. Neo-
Keynesyenler devletin dezavantajli durumda olan kisilerin durumlarin iyilestirip is
imkan1 saglayarak igsizligi sonlandirilmasinin gerektigini savunmaktadirlar (Akbulut
ve Yiice, 2021). Post Keynesyenler ise yoksulluk sorununda gelir dagiliminda
adalete vurgu yapmislardir. Gelir dagiliminda adaletin Onem arz ettigini
savunmaktadirlar.  Gelir  dagilimmi  dogrudan  ekonomik  biiyiime ile
iligkilendirmiglerdir bunun yaninda politik diizenlemelerin destegiyle elverisli olacak
bir degisken olarak varsayilmistir (Yiicel, 2011). Yoksullugun giderilmesinin ise
ekonomik biiyiime ile saglanabilecegini savunmaktadirlar. Ekonomide tam istihdam
saglanmayabilir bu durumun nedenleri olarak da ithal girdi oranlar1 ve sermaye
yogun teknolojilerin biiyiik oranda kullanilmasi gosterilebilir. Bu durumda ekonomik
biliylime yoksullugun giderilmesinde yetersiz kalmaktadir. Zaten ekonomik biiylime
tek basma yoksullugun giderilmesi i¢in yeterli degildir (Alpdogan, 2023). Fakat
yoksullugun azaltilabilmesi i¢in gelir dagilimi ile ilgili 6nlemler alinmas1 ve gelir

politikalari ile ekonomik biiyiimenin gerceklesmesi gerekmektedir (Manav, 2024).

Keynesyen goriise genel olarak bakildiginda yoksullugun farkli nedenlerinin

oldugu fakat bunun yaninda devlet miidahalesinin gerekli oldugunu savunmuslardir.
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1.3.6. Monetaristlere Gore Yoksulluk

Monetaristler genel olarak devlet miidahalesine kars1 olduklar1 i¢in yoksulluk
sorununun devlet miidahalesi ile degil de kendiliginden piyasada ¢6ziilmesi gereken

bir sorun olarak gérmektedirler (Akbulut ve Yiice, 2021).

Yoksulluk kavramini iktisadi diisiiniirlerin bakis acisindan inceledikten sonra
yoksulluk ile ilgili birtakim sonuglara varilmistir. Genel olarak bakilacak olursa
yoksulluk 19.yy’dan itibaren ii¢ tarihsel siire¢ yasamstir. ki 19. yy sonlar1 ve 20.yy
baslarin1 kapsayan is¢i sinifi yoksullugudur. 1945-1970 yillarim1 kapsayan ikinci
donem, yiikselen refah diizeyine ve artan biiyliime oranlarina ragmen, bazi toplumsal
kesimlerin bu siirecten diglandigi ve yoksullugun belirli bolgelerde yogunlasarak
kalicilastig1 bir donilistim stirecini ifade etmektedir. Son olarak {igiincii siire¢ ise
kiiresellesme ile baglantili olan giiniimiizdeki yoksulluktur. Sebepleri zamana ve
mekana gore farklik gosterse de yoksulluk 19.yy’dan beri temel problem

alanlarindan birini olusturmustur.

Mutlak yoksulluk, tiim iilkelere uygulanabilir nitelikte olup zamana ve
mekana gore degismeyen bir yoksulluk sinirinin belirlenmesine dayanmaktadir. Buna
karsilik goreli yoksulluk, her toplumun kendi sosyoekonomik kosullarina 6zgiidiir.
Goreli yoksulluk diizeyi, bir birey ya da hane halkinin gelir ve kaynaklara erigim
kapasitesinin, ayni toplumda mevcut kosullar ¢ergevesinde ortalama bir gelire sahip
birey veya hane halkinin gelir ve yasam standartlariyla karsilastirilmasi sonucunda

ortaya ¢ikan farki ifade etmektedir.

Yoksulluk sorununun azaltilmasia yonelik oneriler, farkli iktisadi diisiince
akimlarina mensup diisiiniirler arasinda belirli farkliliklar gdsterse de, bu akimlarin
biiyiik boliimiiniin iki temel noktada ortaklastigi goriilmektedir. Ik olarak,
dezavantajli gruplarin durumunun devlet miidahalesiyle iyilestirilmesi gerekliligi
vurgulanmaktadir. Ikinci ortak nokta ise, yoksullugun kalict bir bigimde
azaltilabilmesi i¢in igsizlik sorununun ¢oziilmesinin zorunlu oldugudur (Akbulut ve
Yiice, 2021).

Yoksulluk mutlak veya goreli olarak incelense de insanlar sosyal varliklardir.
Bu yiizden yoksullugu sadece hayatini siirdiirebilmek i¢in ihtiyag duyulan temel
besinleri almak olarak ifade etmek yeterli olmayacaktir. Buna ek olarak insanin fiziki
varligim siirdiirebilmesi i¢in besin ihtiyacinin yam sira sosyal bir varlik olmanin
getirdigi gereksinimlerden giyim, barinma, egitim, saglik, kiiltiir vb. ihtiya¢larin1 da

karsilayabilmelidir.
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Diisiiniirlerin ortak amaci yoksulluk sorunun ¢6ziilmesi dogrultusundadir. Bu
amaca yoOnelik olarak farkli ¢oziim yoOntemleri sunulmus olsa da giinlimiizde
kiiresellesme ile baglantili olarak yoksullugun devam ettigini ve yoksulluk

sorununun ¢éziime kavusmadigini sdylemek miimkiindiir.

1.4. Kadin Yoksullugu ve Sosyo-Ekonomik Faktorler
1.4.1. Kadin Yoksullugu

Yoksulluk toplum genelini ilgilendiren bir sorun olmasina ragmen toplumu
olusturan kesimlerin yoksulluktan etkilenmesi farklilik gostermektedir. Kadin ve
erkekler arasinda esitsizlik iireten toplumsal kurumlar ve uygulamalar yoksulluk
sorununda da bu iki toplumsal kesim arasinda farkli tezahiirlerin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktadir. Kadin yoksulluguna dair ¢alismalar incelendiginde 1970’11 yilarda
neo-liberal dalganin etkisi ile kadin yoksullugunun arttigi bu nedenle yoksullugun
kadinlasmas1  kavraminin literatiirde yer buldugu goriilmektedir. Kadin
yoksullugunda kavramsal olarak Diane Pearce’nin 1978 yilindaki calismasi1 dikkat
cekmektedir. Pearce kadinlarin isgiiciine katilimlarinin artmasinin aksine ekonomik
olarak konumlarmin kétiiye gittigine dikkat ¢cekmek i¢in kullanmistir. Son 20-30
yilda yoksullugun kadinlagsmasimi iki faktor ile agiklamak miimkiindiir. Bunlardan
birisi kapitalist nitelikli olan kiiresellesmenin artmasiyken digeri uygulanan neo-
liberal ekonomik politikalardir. Kadin yoksullugunun tarihsel olarak goriilmesinde ve
kalkinma raporunda yer verilmesinde 70°li yillarda batida dogan kadin hareketinin
ivme kazanmasi etkili olmustur. 1980 sonrasinda uygulamaya konulan neo-liberal
politikalar ¢ercevesinde yoksulluk 6zelde ise kadin yoksullugu daha goriiniir bir
sorun alanini temsil etmeye baslamistir. 1980’lerden beri yoksullugun gittikge
artmasiyla birlikte kiiresellesmenin de etkisiyle yoksulluk ekonomik alani asarak
siyasal ve sosyal bir nitelik haline de gelmistir. Erkekler ve kadinlar arasindaki
yapisal farklihk ve esitsizlikler kadin yoksullugunun yasanma seklini
farklilastirmaktadir. Yoksulluktan en ¢ok etkilenen kesim incelendiginde ise 6zellikle
1990’11 yillardan itibaren goriiniir hale gelen kadin yoksullugu dikkat ¢ekmektedir.
“Yoksullugun kadinlagsmasi” kavramsal olarak uluslararasi alanda ilk defa 1990
yilinda yayimlanan Insani Gelisim Raporu’nda yer almistir. Daha sonra 4. Diinya
Kadin Konferanst Eylem Plam1 yaymlanmis ve yoksullugun kadinlagsmasi kavrami
kullanilmistir. Yoksullar i¢cinde en belirgin sekilde yoksullugu kadinlarin yagamasi
ve bu yoksullugu ¢ocuklarina miras birakmasi sonucunda bu durum 1995 yilinda
4.Diinya Kadin Konferansi Eylem Plani'nda uluslararasi alanda ilk defa yoksullugun
kadinlasmasi ifadesiyle kadin yoksullugu ifade edilmistir (Kaynak, 2011).

Yoksullugun kadinlasmasina sebebiyet veren faktorler ise;
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J Isgiicii piyasasina katilimin diisiik olmast,

J Piyasanin kadinlara yonelik ayrimer tutumu,

J Kadimlarin egitim imkanindan yararlanamamasi,

o Kiiresellesme ile kadinlarin diisiik ticretli ve enformel sektorde
yogunlasmasi,

Gog stireci ile artan kadin yoksullugudur.

Bunun yaninda CEDAW (Kadina Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Yok Edilmesi
Sozlesmesi), Pekin +5 Deklarasyonu ve Eylem Plani, uluslararast kalkinma alaninda
doniim noktasi olarak kabul edilmektedir (Kaymak, 2011). Donlim noktas1 olarak
kabul edilmelerinin nedeni ise ilk defa toplumsal cinsiyet yaklasimlarinin giindeme

gelmesi ve kadin yoksullugunu 6nleyebilecek onlemlerin alinmasidir.

1.4.2. Kadin Yoksullugunun Sosyo-Ekonomik Boyutlar:

Calismanin da temelini olusturan kadinlarin yoksullugunun temel nedenleri
aragtirildiginda; egitim, kadina yonelik ayrimcilik, cinsiyet esitsizligi, geleneksel
degerlere baglilik, hane i¢i esitsizlik, erken yasta evlenme ve agir kosullarda ¢alisma
gibi faktorlerin etkili oldugu goriilmektedir. Kadin yoksullugunun temel nedenlerini

olusturan bu faktorler asagidaki baglikta incelenmektedir.

1.4.3. Kadin Yoksullugunun Temel Nedenleri
1.4.3.1. Egitime Erisim ve Firsat Esitligi

Yoksulluk ve egitim kavramlari yakin iliski igerisindedir. Yoksullukla
miicadelede egitim oranini yiikseltmek temel hedeflerden birisi olmustur. Toplumun
egitim orani yiikseldik¢e bilinglendigi i¢in yoksulluk oraninda diisiis olmasi olagan
bir durumdur. Ozellikle egitim orani diisiik bélgelerden olan TRC2 bolgesinde de bu
durumu gozlemlemek miimkiindiir. Gerek geleneklerin etkisiyle gerekse de ataerkil
toplumun etkisiyle kadinlar okula gonderilmemislerdir veya kisa bir siire gonderilip
daha sonra ¢ikartildigi icin egitim orani diismektedir. Kadinlarin egitim oranlari
isgliciine dahil olmalar ile dogru orantilidir. Tiirkiye ve TRC2 bolgesi 6zelinde
kadinlarin iggiiciine katilimini etkileyen olumsuz etkenler vardir. Bu etkenler (Coban,
2020):
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Kadmlarin egitim diizeylerinin batili iilkelere / bdlgelere oranla

diisiik olmasi,

Ataerkil zihniyetin etkisiyle de cinsiyete dayali isboliimii,

Piyasa kosullarin elverisli olmamasi,

Calisma ile ilgili yasal mevzuattaki eksiklikler, calisan kadinlarin
haklarinin yeterince glivence altina alinmamis olmasi,
J Kadmlarin  gorev  Onceliklerinin  yiiklenen  sorumluluklarinin
erkeklere gore farkli olmasi, kadinlarin zamanlarinin ¢ogunun ev islerine

ayrilmasidir.

Isveren agisindan bakildiginda da erkeklerin egitim orani daha yiiksek oldugu,
bunun yaninda kadinlara nazaran daha az sorumluluk sahibi oldugu yeri geldiginde
daha agir islerde calistirilabildigi, erkeklerin gece vardiyasina daha uygun oldugu vb.
nedenlerden dolay1 erkekleri tercih ettikleri goriilmektedir. Bu durumda kadinlar
ikinci planda kalmakta ve gelir elde edememektedir. Bolgenin kalkinmasinin daha iyi
seviyeye gelebilmesi i¢in egitim oraninin yiikseltilmesi gerekmektedir bdylece
bolgede kadin istthdam oranini ve buna paralel olarak isgiicline katilim orani
artabilecektir.

1.4.3.2. Toplumsal Cinsiyet ve Aile I¢i Dinamikler

Kadin yoksullugunun en temel nedenlerinden bir digeri de cinsiyete baglh
ticret esitsizliginin olmasidir. Kadin yoksullugunun nedenleri aragtirilirken ilk olarak
neden cinsiyete bagli licret esitsizligi oldugu arastirilmalidir. Kadinlara atfedilen ev
isi, ¢ocuk bakma gibi toplumsal roller kadinlarin isgiiciine katilimini diistirmekte
veya erkeklere oranla kadinlar1 geri planda birakmaktadir. Ozellikle kadinlarin ev isi
ile mesgul olmas1 isgiicline dahil olamamalarinda biiyilk paya sahiptir (Dogan,
2022).

Kiiresellesme, gelismis iilkeler i¢in giicli pekistirirken gelismekte olan iilkeler
icin rekabet kosullarini zorlastirmistir. Gelismekte olan iilkeler gelismis iilkelerle
aralarinda var olan farki kapatabilmek amaciyla rekabet giiclerini arttirabilmek igin
yeni politika arayisina girmiglerdir. Rekabet siirecinde emek 6n plana ¢ikmustir.
Uluslararas1 diizeyde sermaye hareketlendigi siirece isgiicii karsisinda giic

kazanmaktadir. Sermaye mal ve hizmet {iretimini yeni cografyalara genislettigi
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Olcilide tercihini ucuz ve verimli emekten yana kullanmistir (Erding, 1999). Emek
yogun liretim daha ¢ok kadin emegini 6n plana ¢ikarmistir. Diinya pazarlarinda t-
shirt, ayakkabi, mikrogip gibi iiriinlerin iiretimi iicretlerin diisiik oldugu tilkelere
kaydirilmistir. Buralarda yapilan {iretimlerde ise kadin emegi en onemli dogal
kaynak islevini gdrmiistiir. Ihracat icin iiretim yapan fabrikalarda kadimlar toplam
isgiicliniin ylizde 70-90’m1 olusturmustur. Emek-yogun iiretim, kapitalizmin ilk
doneminden bu yana 1970’lerden beri her yerde kadin-yogun sekilde olmustur.
Giineydogu Asya ‘kaplanlari’nin da o ¢ok Oviilen biiylime mucizesinin arka planinda,
diinya pazar1 igin iiretim yapan sirketlerce ise alinan, sonra da isten cikartilan
milyonlarca kadin bulunmaktadir (Wichterich, 2004; Baser vd., 2011). Bu durumda
ucuz emegin Onemi ile birlikte kadinlar 6n plana ¢ikmis ve kiiresellesme siirecinde
etkin rol oynamislardir. Ancak kadinlar i¢in giivenceli ve esit calisma kosullarinin
saglanip saglanmadigi konusu tartismalidir. Gilivenceli ¢alisma kosullar
saglandiginda bu, emegin verimliligini arttiracaktir. Verimlilik artis1 iilkelerin
rekabet giiciinii besleyecek bu da kiiresellesme siirecinde gelismekte olan iilkelerin

gelismis iilkelerle aralarindaki kalkinma agiginin azaltilmasina katki saglayacaktir.

Ulkenin ekonomik gdstergelerinin olumsuz seyrettigi durumda, kadinlarm
isgliciine katiliminin arttirilmasinin  istthdam oraninin artmasi agisindan 6nemli bir
potansiyel sunmaktadir. Ancak Tiirkiye'de bu siire¢ yapisal engeller ve toplumsal

cinsiyet rolleri nedeniyle istenilen beklenen seviyede gergeklesmemektedir.

Kadinlar erkeklerle esit haklara sahip olmadiklarindan igverene ve topluma
kars1 kendilerini kabul ettirme ¢abasina girmektedir. Isveren erkeklere daha az izin
kullanacagini, daha ¢ok c¢aligma giicii sergileyecegini diislindiigiinden kadinlara

oranla daha ¢ok istthdam imkani saglamaktadir.

1.4.3.3. isgiiciine Katihm

Kadin isttihdami Tiirkiye 6zelinde incelendiginde kadinlarin 1950°1i yillar
itibari ile kirdan kente goc¢ olgusu ile birlikte ¢alisma hayatina entegre olduklari
goriilmektedir. Kadinlarin iggiicii piyasasindaki konumlart zaman igerisinde farklilik
gostermektedir. Kadinlarin iggiicline dahil olmasimin yaninda degisen ekonomik ve
sosyal yapt kadinlarin isgiliciine dahil olma oranii arttirmistir. Tiirkiye’de kadin
istihdami IX. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (2017-2013) doneminde toplumsal cinsiyet
esitligini giliclendirmeye yonelik bir yaklasim olarak benimsenmistir (Dogan ve
Kaya, 2014). Bolgesel kalkinma agisindan kadin istihdami ele alindiginda kadin
istthdaminin 6nemli fakat istenilen diizeyde olmadigi sonucuna varilabilir. Bu

durumun sebebi ise mevcut olan toplumsal yapi1 ve uygulanmakta olan ekonomik
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politikalardir (Kiling, 2015). Kadinlarin isgiiciine dahil olmasinda ve nitelikli islerde

istthdam edilmesinde kadinlarin nitelikleri de Onem arz etmektedir.

Sonug olarak kiiresellesme, planli ekonomiden vazgecip liberal politikalara
gecildikten sonraki siireci tarif etmektedir. Kiiresellesme ile birlikte kadin istithdami
artmistir fakat cogunlukla diisiik iicretli, sosyal giivencenin ve yasal korumanin
olmadig: islerde isttihdam gerceklesmistir. Kadinlar erkeklere oranla diisiik nitelikli

islerde istihdam edilmistir.

1.4.3.4. Ayrimcihik

Ayrimcilik kavrammin sinif, yas, etnik kdken, ik ayrimima dayali haksiz
muameleler ve fiziki yetenekler icin kullanildig1 goriilmektedir (Cam Kaya, 2022).
Cinsiyet acisindan bakildiginda kadinlar ve erkekler arasinda ciddi farklar oldugu
sdylenebilir. TUIK'ten elde edilen veriler dogrultusunda kadinlarda erkeklere gore
igsizlik oraninin daha yiiksek oldugu yani istihdam ve isgiiciine katilim oraninin daha
diisiik oldugu sdylenebilir. Isverenler kadinlarin eve ve ¢ocuga bakma sorumlulugu
oldugundan isi ikinci plana attiklar1 disiincesiyle erkeklere oncelik vermekte
boylelikle kadin yoksullugu artmaktadir. Bu durum gelismekte olan ve az

gelismis bolgelerde gelismis bolgelere kiyasla daha ¢ok goriilmektedir.

1.4.3.5. Goe

Go6¢ ve yoksulluk etkilesim icindedirler. Yoksulluk, bireyleri goge
zorlayabilecegi gibi go¢ siireci de cesitli sosyoekonomik mekanizmalar araciligiyla
yoksullugun derinlesmesine yol acabilmektedir. Kisi kiigiik bir sehirde ikamet
ederken is imkanlariin kisith olmasindan dolay1 biiylik bir kente go¢ ettiginde is
bulabilir bu durumda yoksulluk goge neden olur. Gogiin yoksulluga neden oldugu
duruma ornek verecek olursak da Suriyelilerin iilkemize go¢ edip yoksul duruma
diisen kisileri 6rnek olarak verebiliriz. GG¢menlerin gitmek istedikleri devletler ayni
zamanda go¢ kosullarini olusturan gelismis kapitalist devletlerdir (Ince, 2018). Bu
devletler goc kosullarin1 zaten olusturmaktadirlar. Boylelikle gd¢cmenler illegal
konuma gelmektedirler. Bu durumda da somiiriiliip, kotii kosullarda calistirildigi
fakat varliklarin1 devam ettirebilmek igin bir ¢ok riskle karsi karsiya kaldiklari
soylenebilir (Akdeniz, 2016; Ince, 2018). Gé¢menlerin emegine ihtiya¢ duyuldugu
zaman gocli tesvik edici politikalar uygulanirken, gé¢cmenlerin emegine olan
ihtiyacin azaldigi donemde ise gd¢menler problem olarak goriilmektedir. Beseri
sermaye diizeyi yiiksek, yani iiretim silirecine katilip isgiicline ait olan ve iiretim

faktorlerinin daha etkin ve verimli kullanilmasina olanak saglayan gd¢menler icin

17



GIRIS Feyzanur KAPLAN

kolayliklar saglanirken teknolojinin de gelismesiyle birlikle gogmen emegine olan
ihtiya¢c azalmakta bu durumun sonucunda ise go¢menlerin gelisi engellenmeye
calisilmaktadir (Manga vd., 2015). Bu durumda gog politikalarinda kar-zarar hesabi
yapildig1 sdylenebilir.

1.4.3.6. Saghk Hizmetlerine Erisimde Sorunlar

Saglik hizmetleri, gelismekte ve gelismis iilkelerde farklilik gdsterir. Bu
duruma Ornek olarak 2023 yili baz alinarak Tiirkiye ve Almanya incelenecektir.
Tiirkiye’de 2023 yilinda 1000 kisiye 2,41 hekim diigmektedir (Saglik .Diisiincesi ve
Tip Kiiltiirii Platformu, 2023). Hastane sayisi toplam 1566 iken 266.594 adet hastane
yatagr bulunmaktadir (TUIK, 2023). Almanya'da ise ayakta ve yatarak tedavi
hizmetlerini vermek iizere 428.474 hekim calismaktadir. Bundesministerium fiir
Gesundheit (2025)'e gore, Almanya'da ayaktan saglik hizmetleri, sehirlerde daha
yogun olmakla birlikte, kirsal bolgelerde daha az yaygindir (BMG,2025). Statista
(2025)'e gore Almanyada 1000 kisiye 5 hekim diismektedir. Fakat bu durum
Almanya'nin her yerinde ayni degildir. Berlin gibi biiyiik sehirlerde hekim
yogunlugu goriiliirken kirsal kesim olan Brandenburg'da hekim sayisinin daha az
oldugu goriilmektedir. Almanya'da 2023 yili itibari ile 1874 tane hastane, 476.924
adet hastane yatagi oldugu goriilmektedir (Statistisches Bundesamt, 2023).

Almanya ve Tirkiye orneginden de gorildigi tlizere, gelismis iilkelerde
hastane, hekim ve hastane yatagi sayisinin daha yiiksek oldugunu gelismekte olan

tilkelerde ise daha diisiik oldugunu sdylemek miimkiindiir.

1.4.3.7. Sosyal Giivenlik ve Hukuki Haklar

Sosyal giivenlik, bir {ilkenin sosyoekonomik gelismislik diizeyine iliskin
Oonemli gostergelerden biridir. Tiirkiye’de sosyal giivenlik hakki, Anayasa’nin 60.
maddesi kapsaminda giivence altina alinmistir. Anilan maddede, herkesin sosyal
giivenlik hakkma sahip oldugu belirtilmekte; devletin ise bu giivenligin
saglanabilmesi i¢in gerekli onlemleri almak ve ilgili kurumlagmay1 olusturmakla
yilikiimlii oldugu ifade edilmektedir (T.C. Anayasa Mahkemesi, 2025).

Bireylerin hukuki haklar1 ise cesitli kanunlar ve Tirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi ile diizenlenmektedir. Bireylerin temel hak ve 6zgiirliikleri, ¢alisma ve
sendikal haklari, kadin, ¢cocuk, engelli ve yash haklarin1 koruyabilmek i¢in yargiya
basvuru haklari bulunmaktadir (T.C. Anayasa mahkemesi, 2025).
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Almanya, Isve¢ gibi gelismis iilkelerin sosyal giivenlik sistemleri tiim
vatandaslar1 kapsayacak sekildedir. Hassas gruplara 6zel yardim programlari
bulunmaktadir. Bu programlar genellikle zorunlu sigorta primleri ve gii¢lii vergi
gelirleri ile finanse edilmektedir. Bu duruma ornek olarak Almanya'da
Bismarck modeli yani igverenler ve calisanlarin birlikte sosyal sigorta primlerini

odemesi 6rnek olarak verilebilir (Ozmen, 2017).

Geligsmis tlkelerin hukuki haklar1 incelendiginde ise yargi organlarinin
bagimsiz ve etkin c¢alistigi goriilmektedir (Yolcu, 2024). Bireylerin haklarimi
bildigi ve Ozgiirce talep ettigi goriilmektedir. Devlet agisindan incelendiginde ise;

bireyin refahina dncelik verdigi goriilmektedir (Siileymanoglu, 2016).

1.5. TRC2 Bolgesinin Sosyo-Ekonomik Profili
1.5.1. Bolgenin Demografik Yapisi

Bolgenin ihtiyaglarini ve onceliklerini belirleyebilmek i¢in demografik yapi
incelenmesi gereken konularin basinda gelmektedir. Calismada demografik yapi
gostergelerinden niifus, cinsiyet ve egitim oranlar1 incelenecektir. 11k olarak Tiirkiye

ve TRC2 bolgesinin niifus verileri tablo halinde verilecektir.

Cizelge 1.1. 2023 Y1l Tiirkiye ve TRC2 Bolgesinin Niifus Verileri

Toplam Niifus Erkek Niifus Kadin Niifus
Tiirkiye 85.372.377 42.734.071 42.638.306
Diyarbakir 1.818.133 918.980 899.153
Sanhurfa 2.213.964 1.116.834 1.097.130

Kaynak: Genel Niifus Sayimi sonuglari, 1927-2000 ve Adrese Dayali Niifus Kayit
Sistemi sonuglari, 2007-2024

2023 yili verileri incelendiginde Tiirkiye niifusunun % 50,06'sin1 erkekler
olustururken %49,94'iinii kadinlarin  olusturdugu goriilmektedir. Diyarbakir'in
niifusunun %50,55'ini erkekler, %49,45'ini ise kadinlar olusturmaktadir. Sanlurfa'da
ise yine erkek niifus oram1 daha yiliksek olup %150,44 olmakla beraber kadin
niifusunun oran1 %49,56'dir. Genel olarak incelendiginde erkek niifus oraninin

kadinlara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Cizelge 1.2. 2023 Y1l Tiirkiye ve TRC2 Bolgesi'nin Ortalama Egitim Siiresi

Erkek Kadin
Tiirkiye 10,1 8,6
Diyarbakir 9,7 7,1
Sanhurfa 9,1 6,0

Kaynak: TUIK, Ulusal Egitim Istatistikleri Veri Tabani, 2022-2023.

2023 yil1 25 yas ve iizerindeki niifusun, sinifta kalmadigi yani sinif tekrari
yapilmadig1 varsayilarak ortalama olarak tamamlanmis olan egitim siireleri
incelendiginde Diyarbakir ilinde egitim siiresinin Sanliurfa'ya gore daha uzun oldugu
goriilmektedir. Cinsiyet bazli bakildiginda ise 10,1 yil ile erkeklerin egitim siiresinin
kadinlara nazaran daha uzun oldugu goriilmektedir. Ortalama egitim stiresinin TRC2
bolgesinde Tiirkiye genelinden daha diisiik oldugu goriilmektedir. Bu durumun
nedeni olarak geleneksel ve ataerkil yapmin etkisinin oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Kadinlarin oraninin diisiik olmasinin nedenleri ise kadinlarin okula
gonderilmemesi, ev isleriyle ve c¢ocuklara bakmakla yiikiimli olmasi O6nemli

nedenler arasindadir.

Cizelge 1.3. 2023 Y1l Tiirkiye'nin Egitim Durumu

Egitim Durumu (6 Erkek Kadin
yas+)
Okuma yazma bilmeyen  308.850 1.532.219
Okuma yazma bilen fakat  3.240.943 4.301.882
bir okul bitirmeyen
Tlkokul 7.223.563 9.646.407
Ortaokul veya dengi 7.462.503 6.282.642
meslek okulu
[kogretim 2.811.959 2.165.082
Lise veya dengi meslek 10.359.978 8.077.239
okulu
Yiiksekokul veya fakiilte  6.549.135 6.161.166
Yiiksek lisans ve tizeri 1.002.716 859.886
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Bilinmeyen 387.916 393.685

TOPLAM 39.347.563 39.420.208

Kaynak: TUIK Niifus Istatistik Portali verileri kullamlarak yazar tarafindan
olusturulmustur.

Erkeklerin egitim durumu kadinlardan daha iyi diizeydedir. Bu durum TRC2
bolgesinde de ayni sekildedir. Diyarbakir ve Sanlwurfa illeri kiyaslanacak olursa
Diyarbakir'in egitim durumu kadin 6zelinde okuma yazma bilmeyen kisilerin
sayisinin Sanlurfa'dan diisiik oldugu goriilmektedir. Ilkokul mezunu bireylerin ise
Sanlrfa’da daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Ancak yiiksekokul veya fakiilte

mezunu olanlar ise Diyarbakir’da daha fazladir.

Cizelge 1.4. 2023 Y1l1 Diyarbakir Ili Egitim Durumu

Egitim Durumu (6 yas+) Erkek Kadin
Okuma yazma bilmeyen  12.219 68.219
Okuma yazma bilen fakat  107.125 153.727

bir okul bitirmeyen

[lkokul 139.805 149.725

Ortaokul veya dengi 193.106 167.974
meslek okulu

[kogretim 52.865 32.406
Lise veya dengi meslek 186.541 127.386

okulu

Yiiksekokul veya fakiilte  99.546 83.558
Yiiksek lisans ve iizeri 15.956 9.000
Bilinmeyen 1.175 1.761
Toplam 808.338 793.756

Kaynak: TUIK Niifus Istatistik Portali verileri kullanilarak yazar tarafindan
olusturulmustur.

Cizelge 1.4 incelendiginde, Diyarbakir'da okuryazar olmayan kadinlarin
sayisinin erkeklere kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayrica, herhangi bir

egitim kademesinden mezun olmamakla birlikte okuma yazma bilen kadinlarin
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sayisinin erkeklerden fazla oldugu dikkat ¢cekmektedir. Bu durum, kadinlarin bireysel
cabalariyla okuryazarlik edinmis olabileceklerine veya okuma yazma kurslaria
katilmis olabileceklerine isaret etmektedir. Genel tablo degerlendirildiginde ise,

erkeklerin egitim diizeyinin kadinlara gore daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir.

Cizelge 1.5. 2023Y1li Sanlwurfa ili Egitim Durumu

Egitim Durumu (6 yas+) Erkek Kadin
Okuma yazma bilmeyen  13.622 95.568
Okuma yazma bilen fakat  149.338 198.657

bir okul bitirmeyen

[lkokul 188.553 211.004

Ortaokul veya dengi 243.617 208.920
meslek okulu

[kdgretim 69.959 34.109
Lise veya dengi meslek 177.442 105.430

okulu

Yiiksekokul veya fakiilte  83.632 64.161
Yiiksek lisans ve iizeri 11.797 6.671
Bilinmeyen 4.251 5.960
Toplam 942.211 930.480

Kaynak: TUIK Niifus Istatistik Portali verileri kullamlarak yazar tarafindan
olusturulmustur.

2023 Yili Sanlhwurfa ili egitim durumu c¢izelgesi incelendiginde genel olarak
erkeklerin egitim oranmin kadinlardan yiiksek oldugu goriilmektedir. Okuma yazma
bilmeyen kadinlarin sayisinin erkeklerden fazla olmasinin yaninda okul mezunu
olmaylp okuma yazma bilen kadinlarin sayisinin erkeklerden fazla oldugu

goriilmektedir.

Diyarbakir ve Sanhwurfa ilinin egitim durumunu gdsteren cizelgeler
incelendiginde kadinlarin egitim oranmin erkeklerden geri kaldigi goriilmektedir.
Kadinlarin egitim oranmin diisiik olmasi calisma hayatinda kadinlar1 dezavantajl
duruma diistiriir. Boylelikle kadin yoksullugu olagan bir durum haline gelir.

Kadinlarin egitimine verilen 6nemin artmasi bodlgenin de gelismislik diizeyini
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etkileyecek, kalkinmasina katkida bulunacaktir. Kadinlar1 egitime tesvik ettirici
politikalar yapilip kadinlarin 6niindeki engeller kaldirilmalidir. Ciinkii kadinlar
egitimli olursa ¢ocuklar1 da daha egitimli, bilingli olurlar. Egitim seviyesi artan
kadinlar ¢alisma hayatinda Oncelikli olurlar boylelikle kadin yoksullugu da azalir.
Ozetle her seyin bas1 egitimdir. Egitim orani1 yiikseldik¢e kadinlarin refah seviyesi
artacak, calisma hayatia entegre olacaklardir boylelikle kadin yoksullugu da azalip

bolgenin kalkinmasina katkida bulunacaklardir.

1.5.2. Ekonomik Faaliyetler ve Kadinlarin Calisma Hayatindaki Yeri

Kadin yoksullugunun 1990’11 yillarda goriintir hale gelmesi kadinlarin
isglictine 1990’11 yillarda dahil oldugu anlamina gelmez. Kadinlar 1950’lilerden
itibaren kirdan kente gé¢ olgusu ile birlikte calisma hayatina entegre olmuslardir.
Kadinlarin iggiicii piyasasindaki konumlar1 zaman icerisinde farklilik gostermistir.
Kadinlarin isgiiciine dahil olmasinin yaninda degisen ekonomik ve sosyal yapi
kadmlarm isgiiciine dahil olma oranini arttirmistir. Isgiiciine dahil olma oraninin
yiiksek olmas1 biitiin iilkeler acisindan arzu edilen bir durumdur ¢iinkii bu artis
tilkelerin ekonomik olarak biiylimesine katkida bulunur. Ekonomik olarak biiylime
hedefi olan {ilkelerin kadinlara cazip firsatlar sunarak isgiiciine dahil olmalarini
desteklemeleri gerekir. Tiirkiye’de kadin istihdami IX. Bes Yillik Kalkinma Plani
(2017-2013) doneminde toplumsal cinsiyet esitligini giiclendirmeye yonelik bir
yaklagim olarak benimsenmistir (Dogan ve Kaya, 2014). Kadinlarin isgiliciine dahil
edilme oranmnin artmasinda Kadinin Statlisi Genel Midiirliigii calismalar etkili
olmustur. Avrupa Birligi’'ne uyum siirecinin hizlanmas1 ve Tiirkiye’nin gelisimi
acisindan kadinlarin isgiliciine dahil edilme oranlarinin artmast biiyiikk Onem

tagimaktadir.

Cizelge 1.6. 1990-2023 Yillar1 Aras1 Tiirkiye’de Issizlik, Istihdam ve Isgiiciine
Katilim Oranlari

Yillar Issizlik Oram % Istihdam Oram % KO %

K E K E K E
1990 8,5 7,8 31 73,5 34,1 70,7
1995 7,3 7,8 29 71,9 30,9 77,8
2000 6,3 6,6 24,9 68,9 26,6 73,3
2005 11,2 10,5 20,7 63,2 233 70,6
2010 13,0 11,4 24 62,7 27,6 70,8
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2015 12,6 9,2 27,5 65,0 31,5 71,6

2020 15,0 12,3 26,2 59,4 30,9 68,2
Kaynak: TUIK, https://www.tuik.gov.tr/

Cizelge 1.6 verileri incelendiginde kadinlarin isgiicline katilim oraninin
erkeklere gore c¢ok diisiik oldugu goriilmektedir. Kadin issizligi ve kadinlarin
isgiicline katilim oranlari, kadin yoksullugunun en temel nedenlerindendir. 2020 yili
verileri incelendiginde kadinlar ve erkekler arasinda ciddi bir boyutta istihdam farki
oldugu goriilmektedir. Bu durumun altinda yatan nedenler arastirildiginda cinsiyet
ayrimeciliginin - yapildigi,  kadinlarin  egitim  seviyesinin  diisiik  oldugu
goriilmiistiir. Kadinlar egitim, is, kariyer, sosyal giivence ve desteklere ulasma

konusunda erkeklerin gdlgesinde kalmaktadir.

Calismanin da kapsamini olusturan TRC2 bolgesinde kadin istihdaminin
goriinlimiinii degerlendirmek gerekirse; TRC2 bolgesi kadin istihdami incelendiginde
bolgede yasayan kadinlarin daha gelismis bolgelerde, batida yasayan kadinlara gore
bolgenin sosyo-ekonomik sorunlarinin da etkisiyle geride oldugu yapilan saha
calismasinda gozlemlenmistir. Kadin yoksullugu boélgesel olarak farklilik
gostermektedir. Bu duruma neden olan faktorler toplumdan topluma ve bolgesel
olarak degisiklik gosterebilir. Kadin istihdam oranimnin ve isgiiciine dahil olma
oraninin artmasi, kadinlarin yasam standartlarinin iyilestirilmesinin sonucunda
bolgenin de kalkinmighik diizeyinde artis meydana gelir. Bolgenin kalkinmasinda bu
dogrultuda iilkenin kalkinmasinda 6nemli bir role sahip olan kadinlarin sartlarinin
iyilestirilmesi,  yatinm  yapilmast  gerekmektedir. Kadmlarim  egitim
seviyesinin arttirilmasi, pozitif ayrimcilik temelli toplumsal cinsiyet esitligini
destekleyen projelerin uygulanmasi, kadin haklarinin korunmasi siirdiiriilebilir
kalkinmanin saglanmasi ve toplumsal yapimin giiclendirilmesi agisindan 6nem arz
etmektedir. TRC2 bolgesinde ise bu durum Karacadag Kalkinma Ajansi
destegiyle saglanmaktadir. Kalkinma ajansinin yaninda diger kurumlarin da aktif

olarak rol oynamasi kadinlarin istihdami konusunda destekleyici nitelikte olacaktir.

Bir sonraki bagsliklarda istatistiki bolge birimleri siniflamasi Diizey 2
kapsaminda TRC2 bélgesinin isgiicii durumu TUIK isgiicii istatistikleri ile ifade
edilecek olup TRC2 bolgesinin Tiirkiye i¢indeki konumunu analiz etmeye yardimci
olacaktir. Ekonomiler i¢in genel ekonomik veriler ile beraber istihdam verilerinin de
negatif bir goriiniim arz ettigi donemlerde kadin isttihdam oraninin da ayni1 dogrultuda
azalmasi beklenir. Tiirkiye i¢in de siire¢ bu sekilde islemektedir. Artan niifus ve kot

giden {ilke ekonomisi karsisinda kadmlarin erkeklerin gerisinde kalmasi, firsat
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esitsizligi olmasi, aile i¢i sorumluluklarin kadinlara yiiklenmesi gibi nedenlerin de

etkisiyle istthdam orani diismektedir.

1.5.2.1. Tarim, Sanayi ve Hizmet Sektoriinde Kadin Isgiicii

Tarim sektoriindeki istihdam edilenlerin durumu istthdamin yapisinin diger
sektor ve iilkelere gore farkliligimi gostermektedir (Akbiyik, 2008). Cizelge 3.7'de
istihdamin sektor bazinda Tirkiye ve TRC2 boélgesindeki durumu incelenecektir.

Boylelikle istihdamin hangi sektdrde yogunlastigini gormek miimkiin olacaktir.

Cizelge 1.7. 1990-2024 Yillar1 Aras: Tiirkiye ve TRC2 Bolgesinde Istihdamin
Sektorel Dagilimi

Yillar Tarimm % Sanayi % Hizmet%
TR TRC2 TR TRC2 TR TRC2

1990 49,3 - 15,5 - 35,2 -
1995 43,4 - 22,3 - 34,3 -
2000 38,8 - 23,2 - 38,0 -
2005 26,5 33,5 26,1 14,9 47,4 51,4
2010 23,7 27,9 26,2 17,2 50,1 54,9
2015 20,6 36 20,0 19,9 59,1 44,1
2020 17,6 35,8 26,2 16,6 56,2 47,6
2023 13,0 25,6 32,2 30,7 64,9 43,7
2024 12,8 23,7 32,2 31,5 55,0 59,4

Kaynak: Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerinden yararlanilarak
hazirlanmustir.

Cizelge 1.7 verileri incelendiginde TRC2 bolgesinde hizmet sektoriinde
isttihdam edilenlerin oraninin tarim ve sanayi sektOriiniin Onilinde oldugu
goriilmektedir. Bolgede en az istihdam saglanan sektor sanayi sektoriidiir. Bolgenin
ekonomik olarak kalkinmasi ve gelismesi dolayisiyla istihdamin artirilmasi igin
TRC2 bolgesindeki sanayilesme dilizeyi yetersiz diizeydedir veya kadinlarin

istihdamina uygun sektorler bulunmamaktadir.

Istihdamim sektorel dagilimma kadin 6zelinde bakildiginda ise calismanin
yapildig1 2024 yili verileri bir onceki yila gore kiyaslandiginda kadinlarin TRC2

bolgesindeki istihdam durumunu gérmek miimkiindiir.
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Cizelge 1.8. 2023-2024 Kadin Istihdaminin Sektorel Dagilimi

Yillar Tarim % Sanayi% Hizmet%

2023 36,8 10,6 52,5

2024 39,1 12,6 48,3
Kaynak:Tiirkiye [statistik Kurumu (TUIK) verilerinden

yararlanilarak hazirlanmstir.

Cizelge verileri incelendiginde TRC2 boélgesinde hizmet sektoriinde istihdam
edenlerin orani tarim ve sanayi sektdriiniin 6niinde oldugu goriilmektedir. Bolgede en
az istihdam saglanan sektdr sanayi sektoriidiir. Bolgenin ekonomik olarak kalkinmasi
ve gelismesi dolayistyla istthdamin artirilmasi icin TRC2 bolgesindeki sanayilesme

diizeyi yetersizdir.
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2. ONCEKI CALISMALAR

Kadin yoksullugu, yoksullugun 6zgiin ve cinsiyet temelli bir bi¢imi olarak
one cikmakta; 6zellikle son otuz yilda Tiirkiye'de sosyal bilimler literatiiriinde artan
bir dikkatle incelenmektedir. Literatiirdeki ¢alismalar, kadin yoksullugunun sadece
ekonomik yoksunlukla smirli kalmadigini; ayni zamanda sosyal dislanma,
giivencesizlik, egitime erisim sorunlar1 ve ataerkil yapmin yeniden irettigi
esitsizliklerle de  sekillendigini ortaya koymaktadir. Demiréz (2019),
tekstil sektoriinde calisan kadinlarin emeklerinin degersizlestirildigini ve bu durumun
kadin yoksullugunu derinlestirdigini belirtirken; Bayir (2018), Tirkiye ile AB
iilkelerini karsilagtirmali olarak ele almis ve Tiirkiye'deki kadin yoksullugunun ¢ok

boyutlu esitsizliklerden kaynaklandigin1 vurgulamistir.

Ongér’iin (2023), Gaziantep O6rnedi iizerinden yiiriittiigii arastirma, diisiik
egitim diizeyi, enformel ¢alisma kosullar1 ve hane i¢i sorumluluklarin ¢alisan kadin
yoksullugunu pekistirdigini ortaya koymustur. Benzer sekilde, Hot1 (2023),
Prizren’de gergeklestirdigi calismada, kadinlarin ¢alisma durumlar ile bazi sosyo-

psikolojik gostergeler arasinda anlamli bir iligki bulunmadigini tespit etmistir.

Diyarbakir 6zelinde yiiriitiillen caligmalar kadinlarin yoksulluga dair ¢ok
boyutlu deneyimlerini goriiniir kilmaktadir. Cam Kaya’nin (2022) calismasi, yoksul
kadinlarin distiik egitim seviyesi, sosyal glivenceden yoksunluk, siddetle karsi
karstya kalma ve kamu kurumlarma basvurmaktan ¢ekinme gibi c¢esitli
dezavantajlarla miicadele ettigini géstermistir. Benzer sekilde, Soylu (2022), Mamak
ilgesinde sosyal dislanma ile yoksulluk arasindaki giiclii baglantilara dikkat ¢ekmis;
kadinlarin maruz kaldigi dislanmanin  yoksullugu kalict hale getirdigini

vurgulamastir.

Giidek Golgek’in (2022) doktora tezinde, ¢ok boyutlu bir yoksulluk endeksi
gelistirilmis; yoksullugun sadece ekonomik degil, ayn1 zamanda sosyal, saglik ve
siddet boyutlariyla da ele alinmasi1 gerektigi savunulmustur. Bu baglamda, nitel ve
nicel veriler bir arada degerlendirilerek kadinlarin deneyimlerini yansitan alternatif

bir 6l¢iim modeli gelistirilmistir.

Ozsoy (2022), Kayseri’deki kadinlarin giindelik yasam deneyimlerine
odaklanarak yoksullugun maddi imkansizliklarin yani1 sira toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinden beslendigini ortaya koymustur. Aytis (2021) ise Habur Sinir
Kapisi’nda "karinca ticareti" yapan kadinlari baz alarak, kadinlarin riskli ve

glivencesiz iglere yonelmesinin ardindaki ekonomik ve sosyal faktorleri incelemistir.
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Yal¢in’in (2020) giiclendirme yaklasimina dayali ¢alismasi, yoksul kadinlara
yonelik sosyal hizmet mekanizmalarinin yeniden yapilandirilmasini Onermekte;
kadinlarin giiglenmesini destekleyen bir model gelistirmektedir. Goktas (2019),
tarafindan Kars'ta yiiriitiilen aragtirma ise kadinlarin sosyal yardimlara yiiksek

diizeyde bagimli hale geldigini ve kalic1 yoksulluk riski tasidiklarini géstermektedir.

Balkan (2017), kadinlarin yoksulluga dair algilarinda issizlik, firsat esitsizligi
ve ekonomik krizlerin 6ne ¢iktigin1 gosterirken; Giizel (2017) ise toplumsal cinsiyet
normlarinin kadinlarin ekonomik bagimsizliklarinin 6niinde ciddi bir engel
olusturdugunu ifade etmektedir. Bayat’in (2015) enformel istihdam odagindaki
calismasinda ise kadmlarin yoksullugu asma cabalarinin, c¢ogunlukla sosyal

giivenceden yoksun ve giivencesiz alanlara yoneldigi goriilmiistiir.

Son olarak Batur (2011), kadinlarin yoksullugu erkeklerden daha farklh
bi¢cimlerde deneyimledigini ve bu durumun toplumsal cinsiyet baglaminda

incelenmesi gerektigini ortaya koymustur.

Genel olarak literatiir, kadin yoksullugunun yapisal, kiiltiirel ve bolgesel
dinamiklerle yakindan iliskili oldugunu ve bireysel ¢abalarla sinirli ¢oziimlerin bu
sorunu ortadan kaldirmaya yetmedigini gdstermektedir. Yapilan bu c¢alisma konu
secimi, yontemsel yaklasimi ve ¢cok boyutlu analiz ¢ercevesiyle literatiirdeki mevcut
calismalardan ayrismakta ve Ozgiin bir deger tasimaktadir. Bu g¢alisma TRC2
bolgesinde yasayan kadinlarin yoksulluk deneyimlerini ¢ok boyutlu olarak ele
almustir. Ozellikle TRC2 bolgesinde kadin yoksullugunu ayrmtili bir sekilde ele alan
calismalarin  sayisinin  olduk¢a az olmasi literatiirdeki bolgesel boslugu
doldurmaktadir. Yapilan bu ¢aligma karma yontem yaklasimiyla 301 kadinla anket
calismast yapilmis nicel veriler elde edlilmistir. 20 kadinla gergeklestirilen
derinlemesine goriigmeler araciligiyla nitel veriler elde edilmistir. Bu yoniiyle
calisma, kadin yoksullugunu yalnizca ekonomik olarak degil, ayn1 zamanda kiiltiirel,
sosyal ve yapisal Dboyutlariyla ele alarak mevcut olan literatiirii
genisletmektedir. Boylelikle kadin yoksullugunun c¢ok boyutlu yapisim1 daha

kapsamli bir sekilde anlamay1 miimkiin kilacaktir.

Elde edilen bulgular dogrultusunda arastirmacilara ve politika yapicilara
yonelik somut ve uygulanabilir Oneriler gelistirilmistir. Bu Oneriler sayesinde
aragtirma yalnizca teorik olarak degil, pratik agidan da katki sunmay1 hedeflemistir.
Yapilan bu c¢alisma konu sec¢imi, yontemsel yaklagimi ve ¢ok boyutlu analiz ile

literatiirdeki mevcut caligmalardan ayrigmakta ve 6zgiin bir deger tagimaktadir.
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3. GEREC VE YONTEM

Calismada, birincil ve ikincil kaynaklardan elde edilen veriler, yaymlar ve
raporlar kullamlmustir. "Giris", "Kavramsal Cerceve" ve "Onceki Calismalar”
boliimleri literatlir taramast sonucu elde edilen ikincil kaynaklar dogrultusunda

hazirlanmustir.

3.1. Arastirma Evreni ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, TRC2 bdlgesinde yer alan Sanlurfa ve Diyarbakir
kentlerinin merkez ilgelerinde ikamet etmekte olan 999557 kadin olusturmaktadir.
Evreni temsil etmek {izere Sanlurfa ve Diyarbakir kent merkezlerinden toplamda
301 kadin orneklem grubu olarak secilmistir. Diyarbakir merkez ilgeleri kadin
niifusu; Kayapmar 210 728, Baglar 197145, Sur 48697, Yenisehir 111316 kisidir.
Sanliurfa merkez ilgeleri kadin niifusu; Haliliye 196221, Eyyiibiye 198158 ve
Karakoprii 137312 kisidir. Bu durumda arastirmanin evreni 999557 kisidir.
Orneklem biiyiikliigiiniin se¢iminde TUIK' in 2023 yili verileri dikkate almarak
TRC2 bolgesinde yer alan merkez ilgelerdeki kadin niifus toplaminin evreni (N)
temsil ettigi 6rneklem biiylikliigiiniin belirlenmesinde asagidaki formiil kullanilarak

arastirma i¢in ihtiya¢ duyulan 6rneklem sayis1 (n) hesaplanmstir.
n = N:a:P:a:(fQ:arleg‘Jf[|f_-""|," — 1]:&:{32] + [[Z]E:E:P:a:ﬁg]
(3.1)
Formiilde;
n: Ornek sayisi.

N: Arastirmanin ana kitlesi (Arastirmaya konu TRC2 bolgesinde merkez
ilgelerin kadin niifus toplami, 999.557).

d: Ornekleme hatasi (0,05).
Z: Istenen giiven seviyesi %90 icin z degeri 1.65 dir.

P: Ana kitlede herhangi bir olayin gézlenme orani (6n bilgi olmadigindan P =

0,5 alinmastir).

Q: Ana kitlede herhangi bir olayin gézlenmeme oranini (1-P = 1-0,5 = 0,5)
ifade etmektedir.
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n= 272,17 tam say1 olmas1 gerektiginden orneklem biiyiikliigii 272 olarak

alinmistir. Fakat anket uygulanirken 301 kadinla goriisme gergeklestirilmistir.

3.2. Arastirmanin Yontemi

Yapilan bu c¢aligmada kadin yoksullugunun daha derin bir sekilde analiz
edilebilmesi i¢in nitel ve nicel aragtirma yontemlerinin birlikte kullanilmasi uygun
goriilmiistiir. Bu dogrultuda nitel ve nicel veri toplama ve analiz sliregleri birbirini
tamalayict bir bi¢imde kullanilmistir. Aragtirmanin nicel boyutunda Solak ve
Goregenli (2009) tarafindan gelistirilen 6l¢ekten faydalanilmigtir. Aragtirmanin ¢ikis
noktasi, TRC2 bolgesinde yasayan kadinlarin yoksulluk ile iligkisini sosyo-ekonomik
bir perspektiften incelemektir. Bu dogrultuda, literatiirde yer alan kuramsal
yaklagimlar derinlemesine incelenip daha sonra saha verileri araciligiyla da konunun
ampirik boyutu degerlendirilmistir.

Degerlendirmeye Diyarbakir ve Sanlurfa'nin merkez ilgelerindeki kadinlar
alimmustir. Basit tesadiifi 6rneklem teknigiyle secilen 301 kadinla anket ¢alismasi, 20
kadinla derinlemesine gorsmeler yapilmistir. Boylelikle genis bir veri setine
ulasmaya olanak saglayan nicel yaklagimi hem de bireysel deneyim ve algilarin
ayrintilt bir sekilde ortaya konulmasini saglayan nitel yaklasim biitiinlesmistir.

Nicel verilerin analizinde SPSS-27 progami kullanilmistir. Katilimeilarin
sosyodemografik 6zelliklerine iligskin betimsel sonuglar frekans ve yiizde dagilimlar
ile tablo halinde verilmistir. Iki gruplu degiskenlerde grup ortalamalarimni
karsilagtirmak amaciyla bagimsiz drneklem t-testi, {i¢ ve daha fazla kategoriye sahip
degiskenlerde ise veri degiskenlerinin ~ parametrik  varsayimsarinin
kargilasmamasindan dollay1 non-parametrik Kruksal-Wallish H testi uygulanmaistir.
Olgekler arasindaki iliskinin yoniinii ve giiciinii belirlemek igin Pearson korelasyon
katsayis1 hesaplanmigtir. Analizler alfa=0,05 seviyesinde uygulanmistir yani %95
giiven diizeyi esas alinarak degerlendirilmistir.

Arastirmanin nitel boyutunda ise katilimcilarin, kadin yoksulluguna dair
yapisal, kiiltlirel ve bireysel boyutlarin1 anlamak amaciyla derinlemesine goriisme ve
gozlem teknigi kullanilmistir. Arastirmada yas, egitim diizeyi, medeni durum, aylik
gelir, caligma durumu, ¢alisilan sektor ve istidam bigimi bagimsiz degiskenler olarak
degerlendirilmigtir. TRC2 bdlgesinde kadin yoksullugunu agiklayan faktorler ise
bagimli degisken olarak ele alinmistir.

Bu caligmada kadin yoksullugunun nedenleri literatiirde yaygin olan
kavramsal ¢er¢eve baz alinarak yapisal, bireyci ve kaderci atiflar olmak iizere {i¢ ana

baslik altinda incelenmistir.
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4. BULGULAR

“TRC2 Bolgesinde Kadin Yoksullugunun Nedenleri: Sosyo-Ekonomik Bir
Aragtirma” baglig ile yiiriitiilen arastirma kapsaminda TRC2 bolgesindeki merkez
ilgelerde yasayan yoksul kadinlardan segilen 6rneklem grubuna anket uygulanmstir.
TRC2 boélgesinin secilmesinde Tirkiye’nin Avrupa Birligi’'ne uyum siirecinde
Istatistiki Bolge Birim Siniflandirmast kapsaminda ortaya koydugu Diizey 2
siniflandirmas etkili olmustur. Ciinkii TUIK in agikladig: istatistiklerin énemli bir
kismi artik bu yeni simiflandirma kapsaminda gerceklesmektedir. TRC2’nin
secilmesinin bir diger nedeni ise yoksulluk siralamasinda bdlgenin yiiksek yoksulluk
rakamlar1 ile 6ne ¢ikmasidir. Bu cercevede anketler Diyarbakir ve Sanlurfa’nin
merkez ilcelerindeki yoksul mahallelerde yasayan kadinlara uygulanmistir.
Arastirmamiza konu olan kadin gruplart agirlikli olarak belediyelerin meslek
edindirme kurslarindan yararlandiklar1 i¢in bu kurslar onlara ulasmamizda iyi bir
ara¢ olmustur. Bu cercevede ilgili yerlerde kurslarin yoneticileri ile Onceden
goriiserek randevu olusturmak suretiyle smirli sayida kadin ile gergeklestirilen

anketlerden elde edilen veriler SPSS programi ile analiz edilmistir.

Arastirmada kullanilan ankette birinci bdliimde Orneklem grubuna ait
demografik faktorlere yer verilmistir. 5’11 likert bi¢iminde olusturulmus yoksullugun
nedenleri baslig1 ise yapisal atiflar boyutu, bireysel atiflar boyutu ve kaderci atiflar
boyutundan olusmaktadir.

4.1. Normallik Varsayimi Analizi ve Giivenilirlik Analizi

Cizelge 4.1. Normallik Varsayimi Analizi ve Glivenilirlik Analizi

Olcek n Ort. SS
Kolmog Carpikhh Basikhik Cronba
orov k ch’s
Smirno Alpha
v (p)

Yapisal 299 3,77 ,830 ,000 -,850 517 ,946

Atiflar

Bireyci 299 2,54 972 ,000 ,651 -,209 931

Atiflar

Kaderci 299 2,77 1,050 ,022 ,096 -,687 ,832

Ailesel

Atiflar
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Yoksull 299 3,26 ,652 ,002 -,162 ,542 ,934
uga

[liskin

Nedense

| Atiflar

Olgegi

*p>0,05

Cizelge 4.1’de normallik analizi ve giivenilirlik analizleri yer almaktadir.
Olgeklerin basiklik ve ¢arpiklik degerleri -2; +2 siirm asmadigindan analizlerde
parametrik testler kullanilirken grup gozlem sayisi yetersiz (n<30) oldugunda non-
parametrik testler kullamlacaktir (George ve Mallery, 2010). Olgeklerin
giivenilirlikleri yiiksek dilizeydedir. Cronbach Alpha katsayisinin 0,60 ile 0,80
arasinda olmasi Olgegin orta giivenilir, 0,80 ile 1,00 arasinda olmasi ise Olgegin

yiiksek glivenilir oldugunu gostermektedir (Kalayci, 2006).

4.2. Sosyodemografik Bilgiler Tablosu

Arastirma bulgularinin yorumlanmasinda ilk baglik olarak 6érneklem grubunun
yas, medeni durum, egitim durumu, aylik gelir gibi demografik ozelliklere yer

verilmistir.

Cizelge 4.2. SosyoDemografik Bilgiler

Degiskenler Grup n Yiizde (%)
Yas 18 Yas alt1 3 1,0
18-24 35 11,7
25-34 170 56,9
35-44 56 18,7
45-54 28 9,4
55+ 7 2,3
Medeni Durum Evli 192 64.4
Bekar 106 35,6
Egitim Durumu Okuma Yazma 11 3,7
Bilmiyor
Okur-yazar 12 4,0
[lkokul 20 6,7
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Ortaokul 9 3,0
Lise 54 18,1
Lisans 174 58,2
Lisansiistii 19 6,4
Aylik Gelir Asgari lcretin 69 24,8
altinda
15.000 24 8,6
15.001-25.000 61 21,9
25.001-40.000 61 21,9
40.001 + 63 22,7
Calisma Durumu  Evet 147 49,5
Hayir 150 50,5
Calisilan Sektor Kamu sektorii 111 69,8
Ozel sektor 48 30,2
Istihdam Bigimi Kadrolu 68 37,4
Sozlesmeli 22 12,1
Ucretli Isci 44 24,2
' Ucretsiz  Aile 11 6,0
Iscisi
Diger (Belirtiniz) 37 20,3

Cizelge 4.2'ye gore arastirmaya katilan 301 kadinin ¢ogunlugu (%56,9) 25-34
yas araligindadir. Bunu sirasiyla 35-44 (%18,7), 18-24 (%11,7), 45-54 (%9.,4) ve 55
yas Ustii (%2,3) gruplar izlemektedir. Bu dagilim, geng yetigkin kadinlarin yoksulluk
arastirmanizdaki temsilini giiclendirir. Medeni duruma gore katilimcilarin %64,4’1
evli, %35,6’s1 ise bekardir. Egitim diizeyine bakildiginda, %58,2’si lisans, %18,1’1
lise mezunudur; ilkokul ve daha diisiik egitim diizeyinde olanlarin toplam orani ise
%14,4°tlir. Aylik gelir dagilimi incelendiginde, %24,8’lik asgari iicret ve alt1 gelir
grubu dikkat c¢ekerken, yiiksek gelir grubunda (40.001 TL ve iizeri) %22,7’lik bir
katilim orani tespit edilmistir. Calisma durumu analizine gore, kadinlarin %49,5’1
aktif istthdamda, %50,5’1 isttihdam disindadir. Kamu sektorii ¢alisanlar1 %69,8 ile
baskinken, istthdam bi¢imi olarak en yaygin grup (%37,4) kadrolu calisanlardir.
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Sozlesmeli (%12,1), ticretli isci (%24,2), licretsiz aile is¢isi (%6,0) ve diger (%20,3)

gruplar ise ¢esitlilik sunmaktadir.
4.3. Medeni Durum Degiskeni T-Test Tablosu

Cizelge 4.3. Medeni Durum Degiskeni T-Test Tablosu

Olcek Grup n Ort. SS t Sd p

Yapisal Evli 192 3,74 ,849 -896 296 371
Atiflar

Bekar 106 3,83 ,798

Bireyci  Evli 192 2,45 ,931 -2,01 296 ,045*
Atiflar 5

Bekar 106 2,69 1,033

Kaderci Evli 192 2,71 1,075 -1,32 296 ,187
Ailesel 2
Atiflar

Bekar 106 2,88 ,999

Yoksulluga Evli 192 3,21 ,640 -1,84 296 ,066
Mliskin 5

Nedensel
Atiflar
Olgegi
*p<0,05

Bekar 106 3,36 ,669

Cizelge 4.3'de medeni durum degiskeni i¢in Bagimsiz Orneklem T-Test

Analizi sonuglar1 verilmistir.

Medeni durum degiskeni gruplarina gére Yapisal Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlaml bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,371>0,05). Medeni durum
degiskeni gruplarina gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel olarak anlamli bir sekilde
farklilik gostermektedir (p=,045<0,05). Bekarlarin Bireyci Atiflar Puani ortalamasi,

evlilerin Bireyci Atiflar Puani ortalamasindan anlamli bir sekilde farkli ve biiytiktiir.

Medeni durum degiskeni gruplarina gore Kaderci Ailesel Atiflar Puam
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,187>0,05).
Medeni durum degiskeni gruplarina gére Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar Olgegi
Puanm1 istatistiksel olarak anlamli  bir sekilde farklilik gdstermemektedir
(p=,066>0,05).
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4.4. Yas Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Cizelge 4.4. Yas Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Olcek  Grup n Ort. SS H p
SD Far
k
Yapisal a) 18 Yas alt1 3 3,92 ,372 5 ,445 99
Atiflar 4
b) 18-24 35 3,80 ,837
c) 25-34 17 3,75 ,857
0
d) 35-44 56 3,74 858
e) 45-54 28 3,89 , 735
f) 55+ 7 3,80  ,476
Toplam 29 3,77 ,830
9
Bireyci a) 18 Yas alt1 3 3,29 ,694 5 8,34 ,13
Atiflar 7 8
b) 18-24 35 2281 1,002
c) 25-34 17 2,45 ,926
0
d) 35-44 56 245 1,020
e) 45-54 28 2,72 ,994
f) 55+ 7 2,94 1,286
Toplam 29 2,54 972
9
Kaderci a) 18 Yas alt1 3 3,81 , 787 5 9,75 ,08
Ailesel 0 3
Atfl
ar ) 1824 35 3,18 973
c) 25-34 17 2,69 1,039
0
d) 35-44 56 2,67 ,996
e) 45-54 28 2,92 1,227

35



BULGULAR Feyzanur KAPLAN
f) 55+ 7 2,45 ,949
Toplam 29 2,77 1,050
9
Yoksull a) 18 Yas alt1 3 3,72 ,402 5 6,63 .24
uga 6 9
Mliskin
Nedense b) 18-24 35 342 ,684
1Atiflar  ¢) 25-34 17 3,21 ,06065
Olgegi 0
d) 35-44 56 3,21 ,615
e) 45-54 28 3,40 615
f) 55+ 7 3,36 ,583
Toplam 29 3,26 ,652
9
*p>0,05

Cizelge 4.4' de yas degiskeni igin

verilmigtir.

Kruskal Wallis-H Analizi sonuglart

Yas degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puani istatistiksel olarak
anlamli bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,994>0,05). Yas degiskeni

gruplarma gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik

gostermemektedir (p=,138>0,05). Yas degiskeni gruplarina gore Kaderci Ailesel

Atiflar Puani istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gdstermemektedir

(p=,083>0,05). Yas degiskeni gruplarina gére Yoksulluga iliskin Nedensel Atiflar

Olgegi Puami istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklihk gdstermemektedir

(p=,249>0,05).

4.5. Egitim Durumu Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Cizelge 4.5. Egitim Durumu Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Olcek  Grup n Ort. SS H p
SD Far
k
Yapisal a) Okuma Yazma 11 3,68 ,606 6 225 .89
Atiflar  Bilmiyor 9 4
b) Okur-yazar 12 3,66 ,509
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¢) Ilkokul 20 3,94  ,699
d) Ortaokul 9 381 ,994
e) Lise 54 3,83 , 758
f) Lisans 17 3,775 ,881
g) Lisansiistii 19 3,70 ,934
Toplam 29 3,77 ,830
9
Bireyci a) Okuma Yazma 11 2,58 757 6,45 37
Atiflar ~ Bilmiyor 5
b) Okur-yazar 12 2,38 ,899
¢) Ilkokul 20 2,96 1,231
d) Ortaokul 9 286 ,960
e) Lise 54 2,71 1,098
f) Lisans 17 244 921
g) Lisansiistii 19 2,40 ,817
Toplam 29 2,54 972
9
Kaderci a) Okuma Yazma 11 2,70  ,989 7,18 .30
Ailesel  Bilmiyor 4
Auflar ) okur-yazar 12 331 1,159
¢) Ilkokul 20 3,29 1,152
d) Ortaokul 9 292 977
e) Lise 54 2,73 1,091
f) Lisans 17 2,71 1,032
g) Lisansiisti 19 2,57 857
Toplam 29 2,77 1,050
9
Yoksull a) Okuma Yazma 11 3,21  ,458 5,75 A4S
gga Bilmiyor 2
[liskin
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Nedense ) Okur-yazar 12 322 568
1 Atiflar _
Olcegi ¢) Ilkokul 20 3,55  ,588
d) Ortaokul 9 340 ,690
e) Lise 54 3,34 716
f) Lisans 17 3,22 ,646
4
g) Lisansiistii 19 3,15 ,681
Toplam 29 326  ,652
9
*p>0,05

Cizelge 4.5'de egitim durumu degiskeni i¢in Kruskal Wallis-H Analizi

sonuglar1 verilmistir.

Egitim durumu degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,894>0,05).

Egitim durumu degiskeni gruplarma gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,375>0,05).

Egitim durumu degiskeni gruplarina gore Kaderci Ailesel Atiflar Puan
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,304>0,05).

Egitim durumu degiskeni gruplarma gére Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar
Olgegi Puani istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gdstermemektedir
(p=,452>0,05).

4.6. Gelir Diizeyi Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Cizelge 4.6. Gelir Diizey1 Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Olcek  Grup n Ort. SS H p
SD Far
k
Yapisal a) Asgari iicretin 69 3,87 ,683 4 498 28
Atiflar  altinda 8 9
b) 15.000 24 382 817

c) 15.001-25.000 61 3,87 ,883
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d) 25.001-40.000 61 3,76  ,837
e) 40.001 + 63 3,57 ,893
Toplam 27 3,78 ,826
8
Bireyci  a) Asgari licretin 69 2,65 ,951 4 14,8 ,00 b>
Atiflar  altinda 25 5*  ¢,d,
e
b) 15.000 24 321 ,937
¢) 15.001-25.000 61 2,54 1,066
d) 25.001-40.000 61 243 ,944
e) 40.001 + 63 2,36 ,900
Toplam 27 2,56 ,983
8
Kaderci  a) Asgari iicretin 69 3,01 1,012 4 978 ,04 ac
Ailesel altinda 2 4* >,
Atiflar e
b) 15.000 24 3,11 1,084
¢) 15.001-25.000 61 2,76 1,124
d) 25.001-40.000 61 2,57 ,989
e) 40.001 + 63 2,53 1,016
Toplam 27 2,76 1,055
8
Yoksull a) Asgari iicretin 69 3,39 ,539 4 11,3 ,02 ab
uga altinda 79 3% >e
Mliskin
Nedense b) 15.000 24 3,54 689
lAtiflar  ¢) 15.001-25.000 61 3,32 , 731
Olgegi
d) 25.001-40.000 61 3,19 610
e) 40.001 + 63 3,07 ,675
Toplam 27 3,27 ,656
8
*p>0,05

Cizelge 4.6'da gelir diizeyi degiskeni icin Kruskal Wallis-H Analizi sonuglari

verilmistir.
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Gelir diizeyi degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,289>0,05).

Gelir diizeyi degiskeni gruplarina gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermektedir (p=,005<0,05). 15.000 geliri olan
bireylerin Bireyci Atiflar Puani ortalamasi, 15.001-25.000, 25.001-40.000 ve
40.0001 {izeri geliri olan bireylerin Bireyci Atiflar Puani ortalamasindan anlamli bir

sekilde farkli ve biiyiiktiir.

Gelir diizeyi degiskeni gruplarina gore Kaderci Ailesel Atiflar Puani
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gostermektedir (p=,044<0,05). Asgari
ticretin altinda ve 15.001-25.000 geliri olan bireylerin Kaderci Ailesel Atiflar Puani
ortalamasi, 25.001-40.000 ve 40.0001 iizeri geliri olan bireylerin Kaderci Ailesel

Atiflar Puani ortalamasindan anlamli bir sekilde farkli ve biiytiktiir.

Gelir diizeyi degiskeni gruplarina gore Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar
Olgegi Puani istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gdstermektedir
(p=,023<0,05). Asgari ticretin altinda ve 15.000 geliri olan bireylerin Yoksulluga
[liskin Nedensel Atiflar Olgegi Puani ortalamasi, 40.0001 iizeri geliri olan bireylerin
Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar Olgegi Puam ortalamasindan anlamli bir sekilde
farkl1 ve biiytiktiir.

4.7. Calisma Durumu Degiskeni T-Test Tablosu

Cizelge 4.7. Calisma Durumu Degiskeni T-Test Tablosu

Olcek Grup n Ort. SS t Sd p

Yapisal Evet 147 3,76 ,893 -241 295 ,810
Atiflar

Hayrr 150 3,78 764

Bireyci  Evet 147 2,50 ,968 -,627 295 ,531
Atiflar

Hayir 150 2,57 ,980

Kaderci Evet 147 2,66 1,072 -1,84 295 ,065
Ailesel 9
Atiflar

Hayrr 150 2,88 1,018

Yoksulluga Evet 147 3,23 ,685 -,837 295 ,403
[liskin
Nedensel
Atiflar
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Olgegi Hayrr 150 3,29 ,623
*p>0,05

Cizelge 4.7°de ¢alisma durumu degiskeni i¢in Bagimsiz Orneklem T-Test

Analizi sonuglar1 verilmistir.

Calisma durumu degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,810>0,05).

Calisma durumu degiskeni gruplarina gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,531>0,05).

Calisma durumu degiskeni gruplarima goére Kaderci Ailesel Atiflar Puam
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,065>0,05).

Calisma durumu degiskeni gruplarma gore Yoksulluga Iliskin Nedensel
Atiflar Olgegi Puan istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gdstermemektedir
(p=,403>0,05).

4.8. Cahisilan Sektor Degiskeni T-Test Tablosu

Cizelge 4.8. Calisilan Sektor Degiskeni T-Test Tablosu

Olcek Grup n Ort. SS t Sd p
Yapisal Kamu 1 3,66 ,921 -1,52 157 ,130
Atiflar sektori 11 2
Ozel 4 3,90 ,919
sektor 8
Bireyci Kamu 1 247 ,996 -812 157 418
Atiflar sektori 11
Ozel 4 261 ,904
sektor 8
Kaderci Kamu 1 2,61 1,057 -859 157 ,392
Ailesel sektori 11

Auflar Ozel 4 277 1,125

sektor 8

Yoksulluga Kamu 1 3,16 ,696 -1,62 157 ,107
[liskin sektorii 11 3
Nedensel
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Auflar Ozel 4 335 738
Olgegi sektor 8
*p>0,05

Cizelge 4.8°de calisilan sektdr degiskeni icin Bagimsiz Orneklem T-Test

Analizi sonuglar1 verilmistir.

Calisilan sektor degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,130>0,05).

Calisilan sektor degiskeni gruplarina gore Bireyci Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,418>0,05).

Calisilan sektor degiskeni gruplarma gore Kaderci Ailesel Atiflar Puani
istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilik gostermemektedir (p=,392>0,05).

Calisilan sektdr degiskeni gruplarina gore Yoksulluga iliskin Nedensel Atiflar
Olgegi Puami istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklihk gostermemektedir
(p=,107>0,05).

4.9. istihdam Bicimi Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Cizelge 4.9. Istihdam Bigimi Degiskeni Kruskal Wallis-H Analizi

Olcek  Grup n Ort. SS H p
SD Far
k

Yapisal a) Kadrolu 68 3,70 ,992 4 3,69 44
Atiflar 2 9

b) Sozlesmeli 22 3,65 1,070

¢) Ucretli Isci 44 3,79 707

d) Ucretsiz Aile 11 4,14 ,908
Iscisi
e) Diger 37 3,68 ,881
(Belirtiniz)
Toplam 18 3,74 ,910
2

Bireyci  a) Kadrolu 68 2,27 912 4 8,35 ,08
Atiflar 1 0
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b) Sozlesmeli 22 2,56 1,050
c) Ucretli Is¢i 44 2,57 1,020
d) Ucretsiz Aile 11 2,38 1,335
Iscisi
e) Diger 37 2,71 777
(Belirtiniz)
Toplam 18 2,47 ,965
2
Kaderci a) Kadrolu 68 2,33 1,034 4 14,8 ,00 c,e
Ailesel 46 5%  >a
Atfl
AT b) Sozlesmeli 22 258 1,105
c) Ucretli Is¢i 44 2,98 1,083
d) Ucretsiz Aile 11 2,73 1,287
Iscisi
e) Diger 37 3,04 829
(Belirtiniz)
Toplam 18 2,69 1,068
2
Yoksull a) Kadrolu 68 3,08 ,687 4 281 .59
uga 0 0
Iliskin . )
Nedense b) Sozlesmeli 22 3,18 861
1Atiflar  ¢) Ucretli Is¢i 44 331 ,662
Olgegi , - _
d) Ucretsiz Aile 11 3,42 ,862
Iscisi
e) Diger 37 3,30 ,600
(Belirtiniz)
Toplam 18 3,21 ,700
2
*p>0,05

Cizelge 4.9’da istihdam bi¢imi degiskeni i¢cin Kruskal Wallis-H Analizi

sonuclar1 verilmigtir.

Istihdam bigimi degiskeni gruplarina gore Yapisal Atiflar Puam istatistiksel
olarak anlaml bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,449>0,05).
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Istihdam bigimi degiskeni gruplarina gére Bireyci Atiflar Puani istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde farklilik géstermemektedir (p=,080>0,05).

Istihdam bi¢imi degiskeni gruplarina gore Kaderci Ailesel Atiflar Puam
istatistiksel olarak anlaml bir sekilde farklilik gdstermektedir (p=,005<0,05). Ucretli
is¢i bireylerin ve diger istthdam big¢imlerine sahip bireylerin Bireyci Atiflar Puam
ortalamasi, kadrolu bireylerin Bireyci Atiflar Puani ortalamasindan anlamli bir

sekilde farkli ve biiyiiktiir.

Istihdam bigimi degiskeni gruplarina gére Yoksulluga iliskin Nedensel Atiflar
Olgegi Puam istatistiksel olarak anlamli bir sekilde farklilk gdstermemektedir
(p=,590>0,05).

4.10. Korelasyon Analizi

Cizelge 4.10. Korelasyon Analizi

Yapisal Bireyci Kaderci  Yoksulluga
Atiflar Atiflar Ailesel Mliskin
Atiflar Nedensel
Atiflar
Olgegi
Yapisal Atiflar 1
r
Bireyci Atiflar ,132° 1
r
,022
Kaderci Ailesel ,154** ,513** 1
Atiflar r
,008 ,000
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EE Hk *ok

Yoksulluga ,810 ,601 ,552 1
Iliskin Nedensel r
Atiflar Olgegi 000 000 000

*p<0,01 *p<0,05

Cizelge 4.10°da korelasyon analizi sonuglar1 verilmistir. 0,0- 0,2 = Cok zayif
seviyede iliski,

0,2- 0,4 = Zayi1f seviyede iliski,

0,4- 0,6 = Orta seviyede iliski,

0,6- 0,8 = Gii¢lii seviyede iliski,

0,8- 1,0 = Cok giiclii seviyede iliski vardir.

Iliskinin yonii ise; eger (-) ¢ikarsa negatif yonlii, (+) ¢ikarsa pozitif yonliidiir
oldugunu ifade etmektedir (Obilor ve Amadi, 2018).

Yapisal Atiflar ile Bireyci Atiflar arasinda pozitif yonlii ve ¢cok zayif seviyede
anlaml bir iligki vardir (r=,132; p=,022).

Yapisal Atiflar ile Kaderci Ailesel Atiflar arasinda pozitif yonlii ve ¢ok zayif
seviyede anlamli bir iliski vardir (r=,154; p=,008).

Yapisal Atiflar ile Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar Olgegi arasinda pozitif
yonlii ve ¢ok gii¢lii seviyede anlamli bir iliski vardir (r=,810; p=,000).

Bireyci Atiflar ile Kaderci Ailesel Atiflar arasinda pozitif yonlii ve orta
seviyede anlaml1 bir iligki vardir (r=,513; p=,000).

Bireyci Atiflar ile Yoksulluga Iliskin Nedensel Atiflar Olgegi arasinda pozitif
yonlii ve giiclii seviyede anlamli bir iliski vardir (r=,661; p=,000).
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Kaderci Ailesel Atiflar ile Yoksulluga iliskin Nedensel Atiflar Olgegi

arasinda pozitif yonlii ve orta seviyede anlamli bir iliski vardir (r=,552; p=,000).

Egitim seviyesi arttikga yoksulluk algisinin azaldigini gosteren negatif
korelasyon bulunmustur (r = —42, p < .01). Bu sonug, egitime erisimin yoksullukla

miicadelede kritik bir faktor oldugunu desteklemektedir.
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5. TARTISMA

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgular, kadin yoksullugunun sadece
bireysel yetersizliklerle degil, ¢ok boyutlu yapisal esitsizliklerle baglantili oldugunu
gostermektedir. Tartisma, saha bulgularinin mevcut literatiirle karsilastirmali bigcimde

degerlendirilmesine dayanmaktadir.

Yapilan frekans analizleri ve derinlemesine goriismelerin sonuglarina gore,
kadinlarin yoksullugunu derinlestiren temel faktorler arasinda diisiik egitim diizeyi,
igsizlik, toplumsal cinsiyet temelli ayrimcilik, ¢ocuk bakim yiikiimliiliigii ve kamu

desteklerine erisimdeki yetersizlikler 6ne ¢ikmaktadir.

Gelir diizeyi degiskeni Kruskal-Wallis analizi, ¢izelge 4.6 sonuglarina gore,
asgari lcret ve altinda gelir beyan eden kadinlar, daha yiiksek gelir grubundaki
kadinlara kiyasla yoksulluk algisinda anlamli diizeyde farklilik gostermektedir (p <
0.05). Bu durum, diisiik gelir diizeyinin kadin yoksullugunu dogrudan etkiledigini

dogrulamaktadir.

Yirmi kadinla yapilan miilakat caligmasi sirasinda katilimcilardan; sosyal
yardim programlarinin yetersizligini ve bunlarin bolgesel yonetsel mekanizmalarca
desteklenmedigini vurgulayanlar olmustur. Bu durum, yoksullugun sadece bireysel

degil, ayn1 zamanda yapisal ve kurumsal boyutunun altin1 ¢izmektedir.

Bu bulgular, literatiirde 6zellikle kadinlarin yoksullugunun sosyal diglanma,
egitime erisimde  esitsizlik ve ataerkil normlarla  sekillendigine dair
degerlendirmelerle ortiismektedir (Balkan,2017; Kaya,2022; Ongér,2023).

Korelasyon analizi sonuglarina gore yapisal atiflar ile bireyci ve kaderci
ailesel atiflar arasindaki iliski ¢ok zayif diizeydedir ( r=132, ve r=154). Ankete
katilan katilimcilarin biiyiik cogunlugu, yoksullugun nedenlerini bireysel basarisizlik
ya da kaderle degil, toplumsal esitsizliklerle aciklamistir. Yapilan miilakat ¢alismasi
sirasinda ise ayni dogrultuda goriisler elde edilmistir. Yapisal atiflar ile genel 6lgek
arasinda c¢ok giiclii iliski (r=,810) olmasi ise neoliberal bireyci yoksulluk
yaklagimlarimi elestiren ve yapisal faktorleri 6ne ¢ikaran kuramlarla uyumludur
(Pearce, 1978; Sen, 1999). Kaderci ailesel atiflar ile genel 6lgek arasindaki iliski
(r=,552) orta diizeydedir. Ozellikle "kader" gibi kaderci yaklagimlarin simirli oranda
benimsenmesi, kadinlarin yoksulluga dair farkindaliginin arttigini ve sistemsel

sorunlara dikkat ¢ektiklerini gdstermektedir.
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Derinlemesine goriismelerden edinilen bilgilere gore kadinlarin bilgi ve
teknolojiye sinirli erisimi, saglik hizmetlerinden yeterince faydalanamamasi ve ev igi
emegin ekonomik degerinin goz ardi edilmesi, bolgedeki kadinlarin ¢ok yonlii
dezavantajlarla kars1 karsiya kaldigin1 ortaya koymaktadir. Bu bulgular, Goktas’in
(2019) Kars o6rnegi ve Demir6z’iin (2019) tekstil sektorii arastirmasiyla benzerlik
gostermektedir. S0z konusu c¢alismalar, kadin yoksullugunun sadece gelir diizeyine
degil, aym1 zamanda sosyal giivencelere ve  gOrlinmeyen emegin

degersizlestirilmesine de bagl oldugunu vurgulamaktadir.

Arastirma sonucunda, TRC2 bdlgesinde kadinlarin kamusal alanlardaki
goriiniirligii diisiik, karar alma siireglerine katilimi sinirhidir. Geleneksel toplumsal
cinsiyet normlarinin ve ataerkil yapinin etkisiyle bu durum kusaktan kusaga aktarilan
kalict bir yoksulluk bi¢cimine doniismektedir. Bu baglamda kadin yoksullugunun
yalnizca ekonomik degil; kiiltiirel, sosyal ve politik boyutlarinin da oldugu aciktir.
Ayrica, Karacadag Kalkinma Ajanst gibi yerel mekanizmalarin kadin istihdamini
artirmaya yonelik ¢aligmalar1 6nemli bir baslangictir. Ancak bu girisimlerin stirdiiriil
ebilir, biitiinciil sosyal politikalarla desteklenmesi gerekmektedir. Ornegin, ankete
katilan kadinlarin %32,1'inin teknolojiye uyum saglayamamasi, dijital esitsizligin de

yoksullukla ne kadar yakindan iligkili oldugunu gdstermektedir.

Sonug olarak, TRC2 bolgesindeki kadin yoksullugu, yapisal esitsizliklerin bir
tezahiirii olarak degerlendirilmelidir. Kadinlarin yasadig1 yoksulluk, sadece bireysel
cabalarla degil; toplumsal cinsiyet esitligini Onceleyen, sosyal koruma
mekanizmalarim1  giiglendiren ve bolgesel kalkinmayi hedefleyen politikalarla
azaltilabilir. Bu c¢ergevede, kadin yoksulluguna dair ¢6ziim Onerileri yalnizca
ekonomik diizlemde degil; egitsel, kiiltiirel ve yonetsel boyutlar1 kapsayan biitiinciil

bir yaklagimla ele alinmalidir.
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6. SONUCLAR

Bu c¢alisma, TRC2 bolgesinde yasayan kadinlarin yoksulluk deneyimlerini
sekillendiren sosyo-ekonomik faktorleri analiz etmeyi amaglamistir. Anket ve
derinlemesine goriismelerden elde edilen bulgulardan elde edilen verilerle yapilan
analiz caligmalar1 sonuglarma gore, kadin yoksullugunun yalnizca bireysel
kosullardan degil, biiyiik Ol¢iide toplumsal, ekonomik ve yapisal etkenlerden
kaynaklandigini ortaya koymaktadir. Yapisal etkenler bireyin kendisinden degil de
topluca degisimi gerektiren sorunlara isaret etmektedir. Caligmadaki yapisal
etkenlerden kastedilen ise; kurumsal esitsizlikler yani kadinlarin is giiciine katilimim
kisitlayan nedenler, politikalar ve toplumsal cinsiyet rolleri yani kadinlara atfedilen
geleneksel yapinin etkisiyle ekonomiye katilimlarimin smirlandirilmas: bir diger
etken olan egitim ve saglik altyapisindaki eksikliklerdir. Tarihsel siirecte kadinlarin
iretim faaliyetlerine aktif olarak katildig1 goriilmekle birlikte, 1980 sonrasi
uygulamaya konulan neo-liberal politikalar kapsaminda yoksulluk sorunu, 6zelde ise
kadin yoksullugu daha goriintir hale gelmistir. Bu kapsamda c¢alismanin asil
konusunu olusturan kadin yoksullugu, tiim iilkeler icin dnem arz etmekle birlikte

Tirkiye icin de 6nemli bir yere sahiptir.

Kadin yoksullugu, yalnizca Tirkiye’de degil, kiiresel 6l¢ekte de dnem tasiyan
bir konudur. Ancak Tiirkiye’nin en yliksek yoksulluk oranlarina sahip bélgelerinden
biri olan TRC2 bdlgesinde, kadinlarin yoksullukla miicadelede daha derin sorunlar
yasadig1r goriilmektedir. Bu baglamda, kadin yoksullugunun boélgedeki 6zgiin
nedenlerini analiz edebilmek amaciyla ¢alismada yoksulluk 6nce kuramsal diizeyde

ele alinmis, ardindan olgusal verilerle desteklenmistir.

Bu ¢ergevede nitel ve nicel arastirma yontemlerinden birlikte yararlanilmastir.
Nicel yontemde kullanilan 6l¢ek SPSS programinda degerlendirilmistir. Beraberinde
TRC2 bolgesi merkez ilgelerindeki 20 kadinla derinlemesine goriismelerle bulgular

gliclendirilmistir.

TRC2 bolgesine dair istatistiki degerlendirmeler ¢alismanin ddrdiincti
boliimiinde detayl bir sekilde incelenmistir. Sinirli sayida kadin ile gerceklestirilen
anketlerden elde edilen veriler SPSS programi ile analiz edilmistir. Glivenirlik
analizleri, normallik analizleri, karsilagtirma (fark) testleri ve iliski (korelasyon)
analizler yapilarak olusturulan tablolar arastirma igerigine uygun olarak

yorumlanmustir.
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Aragtirma  kapsaminda gerceklestirilen anketlerin  analizinde, kadin
yoksullugunu belirleyen temel unsurlar net bir sekilde aciga ¢ikmustir. Issizlik,
disiik gelir, firsat esitsizligi, egitim hizmetlerine erisimdeki zorluklar ve devlet
desteklerinin yetersizligi, kadinlarin yoksullugunu derinlestiren baslica etkenler
arasinda yer almaktadir. Ozellikle gocuk bakim yiikiimliiliigii, mesleki egitim
imkanlarinin  simirlilign ve isgiicline katilimda karsilasilan engeller, kadinlarin
ekonomik kirilganligin1 artirmaktadir. Korelasyon analizi ve derinlemesine
goriismeler sonuglarina gore; katilimcilarin biiyiik cogunlugu yoksullugu, bireysel
eksikliklerden ziyade toplumsal adaletsizlikler ve yetersiz kamu politikalar1 ile

iliskilendirmistir.

Arastirmada 6ne cikan bir diger bulgu, kaderci ve bireyselci aciklamalarin
katilimcilar arasinda genel kabul gérmedigidir. Bireysel ve kaderci agiklamalar, bazi
katilimcilar tarafindan dile getirilse de, genel egilim bu tiir yaklasimlarin yoksullugu
aciklamada yetersiz kaldig1 yoniindedir. Ozellikle 'kader', 'sanssizlik' veya 'kisisel
sorumsuzluk' gibi nedenler, arastirmaya katilan kadinlarin ¢ogu tarafindan
yoksullugun temel belirleyicileri olarak goriilmemektedir. Bu da kadinlarin,
yasadiklar1 ekonomik sorunlarin ¢oziimiiniin bireysel degil, toplumsal diizeyde
almacak Onlemlerle miimkiin olabilecegine dair bir farkindalik gelistirdigini

gostermektedir.

TRC2 bolgesine iligkin veriler, kadin niifusunun agirlikli olarak 25-34 yas
araliginda yogunlastigin1 ve katilimcilarin %63’iiniin evli oldugunu gostermektedir.
Bu veriler, hem aile i¢indeki rollerin hem de ¢alisma yasamina katilim siireclerinin
analizinde kritik 6neme sahiptir. Evli kadinlarin, ev i¢i sorumluluklarin1 ve ¢alisma
yasamindaki yiikiimliiliiklerini eszamanl yliriitme gabasi, toplumsal cinsiyet temelli
rol dagilimlarinin etkisini agikg¢a ortaya koymaktadir. Bu nedenle kadinlarin is
giicline entegrasyonunu incelerken yas ve evlilik durumu gibi degiskenlerin biitiinciil

bir yaklagimla degerlendirilmesi 6nem arz etmektedir.

Arastirmanin  temel bulgularindan birini  olusturan egitim  durumu
incelendiginde, katilimcilarin yaklasik %57’sinin lisans diizeyinde egitime sahip
oldugu belirlenmistir. Bu bulgu, gen¢ kusagin arastirma grubunda giiclii bigimde
temsil edildigine isaret etmektedir. Kadinlarin egitim diizeyinin artmasi, kadin
haklarinin korunmas: ve kadinlara yonelik projelerin yayginlastirilmasi, yalnizca
TRC2 bolgesi icin degil iilke genelinde kalkinma agisindan kritik bir unsur olarak
one c¢ikmaktadir. TRC2 bolgesinde bu hedeflere ulagsmak amaciyla Karacadag
Kalkinma Ajansi g¢esitli destek mekanizmalarimi yliriitmektedir. Bolgedeki
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kadinlarin mesleki yeterliliklerini ve isgiicii niteligini gelistirmek i¢in, kisa vadede

mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi etkili bir strateji olarak onerilmektedir.

Calismanin dordiincii boliimiinde yer alan ¢izelge 4.2'den edinilen bilgilere
gore ankete katilimcilarinin %49,8’inin calismadigi tespit edilmistir. Derinlemesine
goriisgmelerden elde edilen bulgular, kadinlarin isgiiciine katilimin1 smirlayan
toplumsal norm ve degerlerin hala giiclii oldugunu ortaya koymaktadir. Ev isleri ve
cocuk bakimi gibi rollerin kadinlara atfedilmesi, kadinlarin ekonomik hayata aktif
katilimin1 engellemektedir. Ayrica devletin yeterli ¢ocuk bakim hizmetlerini
sunamamasi, kadinlarin is hayatina dahil olmasmi giiclestirmekte ve dolayisiyla
kadin yoksullugunu arttirmaktadir. Kadinlarin ¢ocuklarint birakabilecekleri giivenli
bir alan bulamadiklarinda c¢alisamadiklari, bunun da kadin yoksullugunu
derinlestirdigi gbzlemlenmistir. Bu kapsamda, kamu kreslerinin sayisinin artirilmasi
ve aile i¢i bakim yiikii tasiyan kadinlara yonelik sosyal yardimlarin giiclendirilmesi,

yoksullugun etkisini hafifletebilecek etkili stratejiler arasinda sayilabilir.

Birinci boliimde ¢izelge 1.8'de yer alan ¢alismanin bir diger énemli bulgusu,
kadin istihdaminin 2024 yili itibariyla biiyiik Olglide hizmet sektdriinde
yogunlagmasidir. Bu durum, is giicli piyasasinda toplumsal cinsiyet temelli sektorel
ayrismanin devam ettigini gostermektedir. Kalkinmislik diizeyinin O6l¢lilmesinde
sektorel dagilim 6nemli bir gosterge olarak degerlendirilmektedir. Kiiresel dlgekte de
ataerkil toplum yapilarinda kadinlarin karsisina ¢ikan gesitli engellerin, hem istihdam
hem de sosyokiiltiirel faaliyetler acisindan ciddi kisitlamalar olusturdugu

anlasilmaktadir.

TRC2 bolgesinde kadinlarin istthdam olanaklari bakimindan dezavantajli bir
konumda yer almasi, bolgesel kalkinma politikalarin1 daha kapsayict hale getirme
ithtiyacin1 glindeme getirmektedir. Bu baglamda, bdlgedeki kadmn istthdamini
artirmaya yonelik olarak kadin kooperatiflerine mali ve hukuki destek sunulmasi,
etkili bir politika araci olarak 6ne ¢ikmaktadir. Buna ek olarak, kiiclik ve orta dlgekli
isletmelere (KOBI) yonelik tesvik edici mekanizmalarin uygulanmasi, istihdam
kapasitesinin yiikselmesine dogrudan katki saglayacaktir.

Karacadag Kalkinma Ajansi, TRC2 bolgesinin sosyo-ekonomik agidan
giiclendirilmesi ve bolgesel esitsizliklerin azaltilmasi amaciyla kamu, 6zel sektor ve
sivil toplum kuruluglar1 arasinda is birligini desteklemektedir. Bu kapsamda, kadin
girisimcilerin  bolgesel kalkinma ajanslar1 aracilifiyla finansmana erisiminin

saglanmasi, kadinlarin ekonomik yasama daha aktif katilimini giiclendiren 6nemli
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bir aractir. Bu nedenle kadinlarin is kurma siireglerinde karsilagtiklar1 diger yapisal

engellerin ortadan kaldirilmasi1 da 6nem arz etmektedir.

Kalkinma ajanslarinin sagladigi biitiinciil destek mekanizmalar1 sayesinde
bolgeler arasindaki gelismislik farklarinin en aza indirilmesi ve bolgesel kalkinmanin

stirdiiriilebilir bir bicimde gerceklestirilmesi amac¢lanmaktadir.

Ancak kadin istihdamini artiracak ve kadin istthdamimi belirleyen diger
kosullar1 degistirecek yeni politikalarin da hayata gegirilmesine ihtiya¢ oldugu
ortadadir. Kadin istthdamimnin arttirilmas1 ve kadinlarin nitelikli is gilicii olarak
piyasada var olmasi gerekmektedir. Bunun gergeklesebilmesi i¢in oOncelikle
kadinlarin  egitilmesi  gerekmektedir. Keza  derinlemesine  goriismelere
katilanlardan teknolojiye uyum saglayamamay1 yoksullugun nedenleri arasinda
gordiikleri bilgisine ulagilmigtir. Bu baglamda, kadinlara yonelik iicretsiz internet
erisimi, uzaktan egitim ve evden calisma olanaklarinin gelistirilmesi; teknolojiye
uyum siirecindeki zorluklar1 azaltabilecek ve kadin yoksullugunu hafifletebilecek

etkili bir adim olacaktir.

Politika Onerilerinin izlenebilmesi i¢in sivil toplum kuruluslari, yerel
yonetimler ve Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliikleri arasmda koordinasyonun
giiclendirilmesi dnem arz etmektedir. Buna yonelik bir izleme sistemi kurularak,
verilerin diizenli bigimde toplanmasi ve degerlendirilmesi saglanmalidir. Boylece
hangi politikalarin etkili oldugu, hangilerinin gelistirilmesi gerektigi somut bi¢imde

ortaya konulabilecektir.

Sonu¢ olarak, TRC2 bolgesinde kadin yoksullugunun azaltilmasi yalnizca
ekonomik kaynaklarin artirilmas: ile sl degildir. Ayni zamanda toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi, egitime erigimin iyilestirilmesi, istthdam firsatlarinin
genisletilmesi ve kamusal destek mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi de kritik bir rol
oynamaktadir. Bu dogrultuda, kadinlarin gii¢clendirilmesine yonelik biitlinciil ve
stirdiiriilebilir ~ politikalarin  hayata gegirilmesi, yoksullugun kalict bicimde

azaltilmasina katki sunacaktir.
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7. ONERILER

Bu aragtirmanin sonuglari, TRC2 bélgesinde kadinlarin kars1 karsiya oldugu
yoksullugun yalnizca ekonomik gostergelerle sinirli olmadigini; ayni zamanda
egitsel, sosyal, kiiltiirel ve kurumsal esitsizliklerle derinlestigini ortaya koymustur.
Bu cercevede gelistirilen Oneriler, cok boyutlu yoksulluga yonelik ¢oziim yollar
sunmakta ve toplumsal cinsiyet perspektifini merkeze alan yapisal doniisiim ¢agrisi
icermektedir. Kadin yoksullugunu azaltmak ve toplumsal esitligi giiclendirmek

amaciyla arastirmacilar ve uygulayicilara oneriler sunulmaktadir.

7.1. Arastirmacilar I¢cin Oneriler

Kadin yoksullugunun temellerini daha iyi analiz edebilmek ig¢in TRC2

bolgesinde daha ¢ok aragtirmaciyla derinlemesine miilakat yapilmalidir.

Kadin yoksullugunu TRC2 boélgesinde diger bolgelere gore daha yiiksek
olmasmmin nedenini daha iyi analiz edebilmek amaciyla diger bdlgelerle

karsilagtirmali olarak analiz yapilmalidir.

TRC2 bolgesinde erkeklerle de miilakat yapilarak yoksulluk cinsiyet boyutu

daha iyi analiz edilir.

Isverenlerle de analiz ve miilakat yapilarak kadinlarin erkeklerle neden ayni

kosullarda ¢aligmadig1 analiz edilir.

7.2. Uygulayicilar I¢cin Oneriler

Egitime erisim olanaklar artirilmali; kiz cocuklariin 6rgiin egitime devami
icin bolgeye 0zgii destek programlar1 gelistirilmelidir. Erken yasta egitimi birakma
ve okullagsma oranlarinin diisiikliigli, kadinlarin uzun vadede ekonomik bagimsizlik

kazanmalarinin oniindeki en temel engellerdendir.

Kadm istthdamin1 tesvik eden, gilivenceli ve kayith is alanlar
yayginlagtirilmali;  kooperatif¢ilik, ev eksenli iiretim ve mikro girisimcilik
desteklenmelidir. Kadinlarin diisiik iicretli ve informel islerde yogunlasmasi,
yoksullugun siireklilik kazanmasina neden olmaktadir. Bu nedenle girisimci

kadinlara yonelik vergi muafiyeti, kredi ve danigmanlik destegi saglanmalidir.

Kadmlarin toplumsal cinsiyet temelli ayrimciliktan korunmasi i¢in yerel ve

ulusal diizeyde egitim, denetim ve yaptirnm mekanizmalar etkinlestirilmelidir.
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Kamu personeli, igverenler ve yerel yoneticiler i¢in toplumsal cinsiyet esitligi

egitimleri zorunlu hale getirilmelidir.

Ev i¢i bakim yiikiinlin kadinlar iizerinde yogunlasmasini 6énlemek amaciyla
kamuya ait kres ve bakim hizmetleri yayginlastirilmali; ev i¢i emek sosyal giivenlik
kapsamina alinmalidir. Kadinlarin gériinmeyen emegi, ekonomik degeri olan bir

faaliyet olarak taninmali ve sosyal koruma sistemlerine dahil edilmelidir.

Kadinlara yonelik sosyal yardimlar ve kamu hizmetleri, daha erisilebilir ve
seffaf hale getirilmeli; dijital okuryazarlik egitimi gibi destekleyici uygulamalar
hayata gecirilmelidir. Sosyal yardimlara bagvuru siire¢lerinde karsilasilan dijital ve

biirokratik engeller, kadinlarin haklarina erisimini sinirlamaktadir.

Bolgesel kalkinma stratejileri, toplumsal cinsiyet perspektifiyle yeniden
yapilandirilmali; kadinlarin karar alma stireclerine katilimi saglanmalidir. Kalkinma
ajanslart ve yerel yonetimler, kadin temsilcilerden olusan damigsma kurullar
aracilifiyla bolgeye o0zgili politika gelistirme siireclerine kadinlarin  katilimini

artirmalidir.

Bu oneriler, TRC2 bdlgesine 6zgii yapisal kosullar ve kadinlarin giindelik
yasam deneyimlerinden hareketle sekillendirilmistir. Uygulanacak ¢ok diizeyli ve
biitiinciil sosyal politika yaklagimlari, yalnizca kadin yoksullugunu degil, esitlik¢i

politikalarin gelistirilmesine olanak taniyacaktir.
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24 | Devletin saglik hizmetlerini verme giicliigii
25 | Devletin barinma imkanlarmi saglayamamasi
26 | Gelismis iilkelere beyin gd¢iiniin giderek artmasi
27 | Devlettin gocuk bakim hizmetlerini saglamamas:
28 | Tiirkiye’nin ekonomik politikalari
29 | Calisanlari koruyan gii¢lu orgiitlerin olmamasi
30 | Turkiye’deki catismalara ve giivenlige ayrilan kaynaklar
31 | Koyde oturanlarin kente gégmeleri
2 | Bireyci atiflar boyutu
1 | Yoksullarin suc¢a egilimleri
2 | Yoksullarin yetenek ve beceri yoniinden eksik olmasi
3 | Yoksullarin kendi akilsizliklari .
4 | YoKsullarin yeni teknolojik gelismelere ayak uyduramamasi/yenilige kapali
olmalar
5 | Yoksullarin sabir ve sebat yéniinden eksik olmas:
6 | Yoksullarm hirsli olmamast
7 | Yoksullar arasinda ahlaksizligin daha yaygin olmast
8 | Yoksullarin ¢caba eksikligi / yeterince ¢aba sarf etmemesi
9 | Yoksullarin ¢ok ¢ocuk yapmasi ,
10 | Yoksullarin hayatlarini degistirme konusunda risk almaya istekli olmamasi
11 | Yoksul insanlarin birikim yapmamasi, savurganca para harcamalari
12 | Yoksullarin genelde psikolojik durumlarinin bozuk olmas:
13 | Yoksullarin ¢alismayi sevmemesi
14 | Yoksullarin girisimci, is bitirici olmamasi, firsatlar: degerlendirememesi, uyanik
olmamas!
15 | Yoksullarm kisisel sorumsuzluguy, disiplinsizligi
16 | Genelde yoksullarin alkol ve uyusturucu bagimlisi olmalari
17 | Geleneksel degerlere agint baglilik
3 | Kaderci Ailesel atiflar boyutu
1 | Kader
2 | Yoksul bir ailede biiylimiis olmak
3 | Yoksulluk i¢ine dogmus olmak
4 | Yoksullara torpil yapacak iliskilerinin olmamas:
5 | Kotii sans
6 | Yoksullara miras kalmamasi
7 | Tanrinm takdiri

ANKET
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EK3

Cahsiyor

MUsUNuzE

10

11

12

13

25-
34
33-
44

23-
34

25-
34

43-
54

25-
34

33-
44

35-
44

35-
44
25-
34
18-
24

18
vag
alts
25-
34

Evh

Evh

Evh

Evh

Evh

Evh

Evh

Evh

Evh

Bekar

Evh

Bekar

Evh

Lizans

kcokul

Okuma
Yazma
Bilrmiyor
Okuma
Yazma
Bilrmiyor
Okuma
Yazma
Bilrmiyor
Okuma
Yazma
Bilrmiyor
Okuma
Yazma
BEilmiyor
Okuma
Yazma
Bilmiyor
Lize

Lizans

Ikokul Terk

Lize

Okur Yazar

15.000-
25.000
Asgan
Ueretin
Altinda
15.000

Asgan
Teretin
Altinda

Aszgan
Teretin
Altinda

Asgan
Teretin
Altinda

Asgan
Teretin
Altinda

Asgan
Teretin
Altinda
25.000-
40.000
25.000-
40.000

Asgan
Teretin
Altinda

Asgan
Teretin
Altinda

Asgan
Teretin
Altinda

Hayir

Hayir

Hayir

Evet

Ewvet

Ewvet

Ewvet

Hayir

Ozel Sektér

Eamu
E Sektiri
Ozel Sektér

Ozel Sektér

Tarla Iggisi

Uerethi Isci

Gecici Isler

Tarla Isgisi

Derinlemesine miilakat yapilan yirmi kisiye ait demografik bilgiler
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EK 4

14  33- Evh Mkokul Asgan Hayir -
44 Ucretin
Altinda

15  43- Eekar Ikokul 15.000 Hayir -

34

14 25- Evh Olour Yazar 15.000- Hay:r -
34 23000

17 55+ Evh Lize Asgan Emekh -
Ueretin
Altinda

18 55+ Dul Okuma Asgan Hayir -
Yazma Ucretin
Bilmiyor Altinda

19 43- Evh Mkokul Asgan Hay:r -
34 Ucretin
Altinda

20 33- Evh Okuma Asgan Hayir -
44 Yazma Ucretin

Bilmiyor Altinda

Derinlemesine miilakat yapilan yirmi kisiye ait demografik bilgiler
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